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ILYMATTINO

Napoli

L'aggressione

Ospedale del Mare, operatore preso a pugni

Ospedale del mare: decima
aggressionedel 2020, Un
operatore socio-sanitarioé
statoinsultato e preso a pugni.
La polizia, allertata conil
telefono dedicato istituito
sulla base delle indicazioni
dell'ultima riunione in
prefettura, € intervenuta
tempestivamente, Secondo il
racconto dei testimoni, il
paziente ¢ arrivatoabordo di
un Suv, il familiare ha
allarmato tutti come se fosse
un codice rosso. Alla prima

valutazione non € emerso
nulla, se non un recente
episodio febbrile. Il paziente &
stato quindi sottopostoa una
visita medica, esami, Tac,
cranio per unadiagnosidi
periartrite

scapolo-omerale. Mail
familiare ha fatto scattare
I'aggressione. Eoraisindacati
tornano ad alzare la voce.
«Chiediamo al manager da
mesi una convocazione - dice
Lino Pitetropaolo della Cisl -
servono misure organizzative

Il disservizio

«Sistema bloccato, caos sulle ricette»

I medici di famiglia di Napoli
lancianol'allarme «sul
rischio collasso assistenziale»
dovutoal funzionamento «a
singhiozzo» del sistema
grazieal quale vengono
gestite le prescrizioni
mediche informatizzate, «che
in questi primi giorni
dell'anno sta manifestando
seriproblemi di
funzionalita». L'allarme
arrivada Corrado Calamaroe
Luigi Sparano della
Federazione nazionale
medici di famiglia (Fimmg) di

Napoli, che segnalano come
«gli studisono pienie cosila
situazione ¢ insostenibile»,
Sullavicenda interviene
ancheil presidente
dell'Ordine dei Medicidi
Napoli Silvestro Scotti:
«Quello che sta accadendo va
oltre ogni possibile
immaginazione. Ben oltrei
limitidelladecenza e della
coscienza», La Fimmgdi
Napoli lancia un appelloai
direttori generalidelle
aziende sanitarie affinché
wciascuno faccia la propria
parte per evitare il tracollo».

di prevenzione. Alla Napoli 2
Nord hanno gia adottato le
previsioni contrattuali per
incentivare il personale ed
evitare la fuga degli
operatori», L'inasprimento
delle pene? «Con le attenuanti
previste non serve -dice
Vincenzo Tipo, primario del
Santobono-1'unica ¢ dareai
camici bianchi impiegatiin
ospedale la qualifica di
pubblico ufficiale»,

ettore mautone
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Cibi a rischio in ospedale
«[l servizio sara migliorato»

» 1l responsabile della gestione cucine » 1l responsabile regionale della gara d’appalto
«L'insetto c’era ma la busta non era sigillata» «Procedura corretta, ma verifichiamo tutto»

LA POLEMICA

Ettore Mautone

Servizio di ristorazione per i de-
genti di Cardarelli e Asl Napoli I:
«Nei tempi stabiliti e concordati
con le stazioni appaltanti - che
non sono scaduti - tutte le irrego-
larita emerse finora riguardo
all'uso dei materiall per i conte-
nitori dei pasti. all'uso dei carrel-
li termorefrigerati ¢ anche quel-
le relative alle modalita di raccol-
ta delle ordinazioni, distribuzio-
ne e raccolta dei vassoi, saranno
risolte». Cosi Antonio Imparato,
responsabile dalla gestione delle
cucine del Cardarelli, direttore
tecnico dell'appalto attribuito al-
la Serenissima Spa. Una gara vin-
ta per poco piu di 23 milioni per
cinque anni, «Sicuramente tutto
quello che sto leggendo ~aggiun-
ge Imparato - non corrisponde
alla verita dei fatti né tiene conto
della interlocuzione che ¢'¢ stata
con i responsabili dei controlli ¢
verificheche il Cardarellie la Asl
Napoli stanno portando avanti.
La cimice ritrovata al Pellegrini?
Quell'insetto, che sono andato
personalmente a verificare, era
presente ma nessuno pud dire
quando e come sia penetrato in
una busta chiusa ma non sigilla-
ta, Le cimici sono di facile ritro-
vamento nelle strutture alber-
ghiere, soprattutto quelle vec-
chie, nei letti e nei materassi. E
pressoché ubiquitario € non un
habitué delle cucine. Posso solo
dire che per i nostri standard &
difficile che sia entrato durante
le nostre lavorazioni. Anche ri-
guardo alle multe di cui ho letto

si e trattato di qualche cartone ri-
trovato all'interno della zona di
lavorazione. Una sciocchezza
che non ha nulla a che vedere
con quello che ci viene attribui-
to=. Aggiunge Imparato: «La dit-
ta ¢ seria, una azienda del Nord
per la quale io, da napoletano, la-
voro da 20 annli prevalentemen-
te in appalti in altre regioni € pos-
s0 assicurare che gli standard di
qualita che abbiamo sempre as-
sicuratosono molto altis.
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LE REAZIONI

Corrado Cuccurullo ¢ il presiden-
te del Consiglio di amministra-

zione della Soresa, la partecipata |

regionale che ha curato le gare
quale stazione appaltante per
conto delle aziende sanitarie.
«La procedura seguita da Soresa
per l'affidamento del servizio -
sottolinea - ¢ stata correttissima
ma é altrettanto giusto che il la-
voro non termini con l'affida-
mento dell'appalto la cui esecu-
zione dipende dalle aziende sani-
tarie. Aziende che sin dal primo

glorno, anche se non ci compete,
stiamo affiancando per la verifi-
ca e per i controlli che devono es-
sere sistematici ed efficaci», In-
tanto, Francesco Emilio Borrelli
consigliere regionale del Verdi,
torna a puntare il dito sui pasti
serviti freddi in contenitori di
plastica raccogliendo le rimo-
stranze dei pazienti. «Venuti me-
no tutti gli obblighi del capitola-
to-attacca Borrelli - sirescindail
contratto. Non ¢i sono altre stra-
deoaltresoluzioni, Inoltrec'é da
segnalare che la Serenissima sta-
rebbe ottenendo un iliecito arric-
chimento gia di diverse centina-
ta di migliaia di curo visto che la
plastica che usa & molto piit eco-
nomica del biodegradabile e non
utilizza personale per prenotare
e servire i pasti». L'attenzione
dell'Asl & massima. «Stiamo
espletando ogni dovuto control-
lo - spiega il manager Ciro Verdo-
liva - al fine di intercettare even-
tuali anomalie; nessun rischio
per i pazienti e siamo pronti a
prevenire ¢ intervenire tempesti-
vamente nonché ad attivare ogni
azione che ci compete sia in ter-
mini amministrativi che di quali-
ti. A chi parla di accordi che de-
cadono se non si rispettano gli
obblighi dico che dovrebbe sape-
re che ci sono norme di diritto
amministrativo e di diritto civile
da rispettare per evitare di espor-
re la pubblica amministrazione
ad eventuali danni per azioni te-
merarie. Ogni inadempimento
che sara accertato sara contesta-
to all'appaltatore con le procedu-
re previste dal contratto e dalla
legge, fino, se necessario,
all’eventuale risoluzione del rap-
porto negoziale»,

Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli

LA DENUNCIA

Le irregolarita nella fornitura
dei pasti segnalate ieri

dal «Mattino», a lato il kit

con la cimice ritrovata al Pellegrini
afffianco un reparto del Cardarelli

IL MANAGER VERDOLIVA
«CONTROLLI IN ATTO
NESSUN PROBLEMA

PER | PAZIENTI»
BORRELLL: CONTRATTO
DA RESCINDERE
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Ambulanza, autista minacciato

«C¢ il funerale, spegn

LE AGGRESSIONI

Altro episodio di aggressione -
per fortuna solo verbale - ai dan-
ni del personale del 118, A rac-
contarlo l'associazione Nessuno
Tocchi Ippocrate che difende
medici e infermieri, 1 fatti: nel
pomeriggio di ieri la postazione
del Chiatamone viene allertata
per un intervento alla Sanita.
L'equipaggio arriva sul posto,
stabilizza il paziente e lo carica
in ambulanza partendo alla vol-
tadel Loreto Mare, ¢ fin qui tutto
bene. Poi, il mezzo di soccorso si
blocca nel traffico e, a sirene
spiegate, resta fermo per alcuni
minuti senza fare un metro. Im-

provvisamente corrono verso
I'ambulanza quattro ragazzi
che, con fare minaccioso, inizia-
noaurlare: "Stut”‘a sirena, ce sta
‘o muorto, stut’ senno te vatt'!”.
L'autista spiega ai giovani che
nel vano ¢'é un paziente, riceven-
docome risposta: "Nun ce ne fott
proprio”. A questo punto cerca
di districarsi nel traffico il pit ve-
locemente possibile e, solo per
poco, si é evitato I'assalto.

AL SANTOBONO

Intanto, sempre in tema di ag-
gressioni, insultata e minacciata
di morte una pediatra del Santo-
bono. La dottoressa stava svol-
gendo il proprio turno di notte,
nel reparto dove, per futili moti-
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vi, viene insultata ¢ minacciata
di morte dai parenti di un picco-
lo paziente. Il padre di un lattan-
te di 45 giorni pretendeva T'im-
mediato trasferimento in un‘al-
tra stanza di suo figlio. A seguito
della denuncia si e scoperto che
I'nomo aveva precedenti di poli-
zia per aggressione e oltraggio a
pubblico ufficiale. Medici e ope-
ratori sanitari aspettano con an-
siache il disegno di legge 867 ap-
provato in Senato, ¢ ora al vaglio
della Camera, sia subito conver-
tito in norma per l'inasprimento
delle pene previste. Ma c’é anche
chi invoca come unica soluzione
l'attribuzione della qualifica di
pubblico ufficiale ai camici bian-
chi. «La legge in discussione alla

Camera ¢ inutile - scrive su Face-
book Vincenzo Tipo. primario
del pronto soccorso del Santobo-
no commentando I'ultimo episo-
dioin un post sulla pagina social
dell’associazione Nessuno Toc-
chi Ipocrite - il semplice inaspri-
mento delle pene non serve a
nulla. Abbiamo verificato che

AL SANTOBONO
DOTTORESSA
INSULTATA

E MINACCIATA
DAL PADRE

DI UN NEONATO
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i la sirena»

tra attenuanti generiche, atte-
nuanti specifiche, tra cui 'ansia
genitoriale o simili baggianate, il
patteggiamento ¢ altri cavilli,
non ci sari nessuna condanna.
Per questo noi vogliamo il rico-
noscimento giuridico di pubbli-
co ufficiale per il personale sani-
tario ¢ null'altro». La modifica al-
la norma auspicata da Tipo & tra
gli emendamenti proposti da Mi-
chela Rostan (Leu) e Paolo Siani
(Pd). Cio renderebbe da un lato
automatico il procedimento pe-
nale in caso di violenze anche in
assenza di querele di parte, e
dall'altro porterebbe alla certez-
za della pena per chi pratica vio-
lenza al danni dei camici bian-
chi. Ogni emendamento alla nor-

ma perd allungherebbe di molto
I'iter parlamentare in quanio |l
disegno di legge dovrebbe torna-
re interza lettura al Senato.

ILRAID

E sempre l'associazione Nessu-
no Tocchi Ippocrate a segnalare
la vandalizzazione di un'autoam-
bulanza parcheggiata in strada
durante un intervento di soccor-
soin via Ludovico Antonio Asto-
ni a Ponticelli. Sabato, I'equipag-
gio, tornando in strada, ha trova-
to la triste sorpresa. L'ancora di
salvezza per operatori, medici e
infermieri del 118 sono ora le tele-
camere che, dal 15 gennaio, co-
me annunciato dal ministro
dell'Interno Luciana Lamorgese,
saranno installate sui mezzi di
soccorso della rete dell'emergen-
za, e anche indosso al personale
sanitario, in collegamento con la
centrale del 118 ¢ da qui con le
forze dell'ordine.
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Il Policlinico Federico 11

Via dalla pelle i segni
delle abbuffate natalizie

»L'eccesso di cibi zuccherati e di alcol w1l freddo invernale ulteriore «nemico»
incrementa 'acne e accentua le rughe 1 consigli degli esperti di Dermatologia

e durante le festivita ci conce-
diamo quaiche eccesso a ta-
vola, pensando che a risentir-
ne sia soltanto il nostro peso,
cisbagliamo di gran lunga. La no-
stra pelle ¢ la prima a non andare
in «vacanza»: ecco allora che ne-
cessita di strategie per una «remi-
se en former dopo ghi stravizi na-
talizi. Uno degli effetti principali
delle «abbuffate» tra Natale e Ca-
podanno € 'acne, che colpisce so-
prattutto i piu giovani. Senza con-
tare gli effetti devastanti per la
pelle diviso, labbra e mani dovu-
tiallastagione invernale,

L'ACNE

Il legame tra dieta e acne e stato
ampiamente dibattuto. Quando
consumati in eccesso, bibite zuc-
cherate, pane bianco e dolciumi
vari innalzano i livelli di insuli-
na, che a sua volta incrementa la
sintesi di IGF-1 e androgeni. Or-
moni che stimolano la produzio-
ne cutanea di sebo, che dilata le
pareti del follicolo pilifero e in-
globa detriti cellulari fino a oc-
cluderlo. L'IGF-1 stimola inoltre
I'ipercheratinizzazione del-
lostrato corneo che, assieme
all'accumulo di sebo e detriti
all'interno del follicolo pilifero,
porta alla formazione di comedo-
ni e favorisce la comparsa di bru-
foli. Sarebbe importante quindi
preferire cibi a basso indice glice-
mico come pasta e pane integra-
li, a cui associare la giusta quanti-
ta di grassi, proteine (favorire pe-
sce e legumi), fibre, sali minera-
li e vitamine, limitando sale e be-
vande alcoliche. Presso 'ambula-
torio dell'acne della Clinica Der-
matologica dell'Universita Fede-
rico 11 il direttore Gabriella Fab-
brocini ha creato un approccio
multidisciplinare al trattamento
della patologia con consulenze
nutrizionali, per affrontare a 360
gradi una malattia tanto banaliz-
zata ma che determina un forte
stress psicologico in chi ne & af-
fetto, soprattutto considerata
I'eta di insorgenza (14-20 anni).

FREDDO E NEVE

«ll freddo purtroppo non € un al-
leato della nostra pelle - dice Ma-
ria Carmela Annunziata, contrat-
tista della Dermatologia federi-
ciana - danneggia infatti Ia bar-
riera cutanea (il naturale film
idrolipidico) attraverso l'evapo-
razione di acqua rendendo la cu-
te piu secca e vulnerabile, e nello
stesso tempo ne rallenta la mi-
crocircolazione causando deficit
nutritivi che alterano il trofismo
cutaneo», Molte dermatiti peg-
giorano dunque con il freddo:
«Per questo nell'ambulatorio di
dermocosmetologia della clinica
dermatologica della Federico 11,

coadiuvata da Marina Vastarella,
(cldermat@unina.it) pratichia-
mo test non invasivi, come la mi-
croscopia confocale, per indivi-
duare il grado di idratazione cu-
tanea e lo stato fisiologico della
cutex, conclude, Non ¢ finita, 1I
gelone o eritema pernio si mani-
festa gia al primo freddo con sen-
sazione di bruciore alle estremi-
ta di mani o piedi, Il bruciore e
l'arrossamento alle dita lasciano
poi spazio, nel passaggio dal fred-
do al caldo, a vasocostrizione ¢
vasodilatazione alternate. Il dan-
no termico ai capillari causa ar-
rossamento, prurito, gonfiore ¢
cambiamento del colore della
pelle da rosso a bluastro, dolore
alle estremita, fino alla possibile
formazione di vesciche o ulcere.
Per prevenire | geloni ¢ importan-

te utilizzare guanti di materiale
adeguato, evitare di avvicinare le
mani a fonti di calore troppo forti
¢idratarle con unguenti lenitivie
circolatori. Se il problema persi-
ste & importante effettuare una
consulenza dermatologica o reu-
matologica con capillaroscopia
per escludere un eventuale Feno-
meno di Raynaud, «perché attra-
verso un semplice esame - spiega
Paola Nappa, dirigente medico di
Dermatologia - si pud diagnosti-
care un disturbo pit grave e sta-
bilire precocemente la giusta te-
rapia»,

La cheilite ¢ invece un'infiamma-
zione delle labbra caratterizzata
da secchezza, screpolature o fis-
surazioni in particolare agli an-
goli della bocea che causa diffi-
colth nel mangiare, ridere ¢ ma-
sticare. L'utilizzo di balsami idra-
tanti & fondamentale; potrebbe
inoltre essere indicata l'applica-
zione di emollienti con blando ef-
fetto anti inflammatorio, Un pro-
blema molto diffuso riguarda poi
le mani screpolate. Le cause so-
no molteplici e possono essere |e-
gate sia a fattori interni all'orga-
nismo, sia ad abitudini ¢ agenti
ambientall. Questo disturbo si
presenta pil frequentemente nei
mesi freddi in quanto smog, ven-
to e temperature fredde danneg-
giano il naturale film idrolipidi-
co. Nel casi pitt "gravi” ¢i pud es-
sere la comparsa di tagli profon-
di e dolorosi. Per contrastare la
secchezza delle mani: protegger-
le con guanti e utilizzare balsami
idratanti.
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a L'intervista La professoressa Fabbrocini

«Noi attrezzati per dare risposte

differenziate per o

LE STRATEGIE

truffoli, pastiere, panettonie

dolci tipici natalizi ma an-
che altri cibi ad alto contenuto
calorico sono, nell'immaginario
collettivo, i «nemici» della linea.
Specie delle giovanissime che
ambiscono a mantenere una si-
lhouvette perfetta. Ma il menu
delle festivita, e in particolare i
dolci e gli alcolici sono i primi ne-
mici anche e soprattutto della
nostra pelle. Il freddo e le abbon-
danti cene natalizie possono in-
fatti influire negativamente ren-
dendola spenta e affaticata. Spes-
sosulvisodiadolescentie donne
(non sono immuni neanche gli

LA DIRETTRICE
DELL'UNITA COMPLESSA
DI DERMATOLOGIA:
PRIMI IN ITALIA AD AVER
CREATO L'AMBULATORIO
DEDICATO ALL'ACNE

uomini) compaiono, al termine
del periodo natalizio, quei fasti-
diosissimi brufoli che nessuno
guardandosi allo specchio vor-
rebbe vedere. Ma ache cosa sono
dovuti? E quali sono i rimedi del-
la medicina per fronteggiarli? A
spiegarlo ¢ Gabriella Fabbrocini,
direttore della Unita operativa
complessa di Dermatologia pres-
so I'Azienda universitaria ospe-
daliera Federico [l di Napoli.

Qualisono gli effetti degli
stravizi» natalizi?
«Ainumerosi strappi alla regola,
brindisi di troppoe cibi
supercalorici, la nostra pelle
risponde con un aumento delle
impurita come brufoli e punti

i patologia»

nerie un‘accentuazione delle
rughe»,

A quali cibisono dovuti?

«Le prime sono maggiormente
legate all'assunzione di cibi ad
altoindice glicemico, comeil
panettone e tutti i dolci natalizi.
Mentre I'alcool incrementa la
disidratazione, che assieme al
freddo favorisce i segni
dell'invecchiamento cutaneo.
Eccoquindi che affidarsi alle
cure dei dermatologi diventa un
must nel periodo natalizio».
Qualisono gliambulatori
“dedicati” della Dermatologia

dell’Azienda ospedaliera
Federico I1?
«Dall'ambulatorio dell'acnee
della psoriasi al centro di
precancerosi e melanoma
cutaneo, finoall'ambulatorio di
tricologica e dermatologia
correttiva, a secondadelle
diverse patologie dei pazienti. La
nostra ¢ un’equipe con
competenze differenziate nelle
diverse branche della
dermatologia in grado di attuare
numerose strategie
diagnostico-terapeutichen.
In particolare per la cura
dell'acne quali servizi offrite?
«Siamostatitrai primiinItaliaa
creare unambulatorio dedicato
all'acne, patologia che colpisce
soprattutto gli adolescenti. oltre
chealle patologie ad essa
correlate come la dermatite
seborroica e larosacea.
Vantiamo inoltre un centro
all'avanguardia per il
trattamento dell’acne e delle
cicatrici, e degliinestetismia
essacorrelati»,
giu.cov.
CAPRCOUDONE MSERVATA
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La sanita

Cibi a rischio e insetti
allarme negli ospedali
I’Asl manda gli ispettori

» Proteste al Pellegrini, sotto accusa la ditta che fornisce pasti anche al Cardarelli
Il manager della Napoli 1 Verdoliva: «Riscontrate irregolarita, azienda sanzionata»

Irregolarita nei materiali utilizza-
ti per il consumo e il confeziona-
mento delle pietanze (posate,
piatti e bicchieri di plastica mo-
nouso ma non biodegradabili e
compostabili), mancata raccolta
delle prenotazioni al letto dei pa-
zienti, distribuzione dei pasti affi-
data al personale dei reparti anzi-
chéai propri addetti, mancato uti-
lizzo di carrelli refrigerati ovvero
riscaldati, quote di personale non
ancoraassunte: sonoalcune delie
inadempienze che si registrano
daalcuni mesi nella fornitura del
vittoai degenti della Asl Napolile
del Cardarelli. L'ultimo allarme
riguarda una cimice ritrovata in
una busta chiusa (ma non sigilla-
ta) del kit di posate e biechieri mo-
nouso per la prima colazione al
Pellegrini ma altre segnalazioni
simill sono state fatte da pazienti
del Cardarelli,

L'ISPEZIONE

In seguito alla segnalazione giun-
ta da degenti e operatori del presi-
dio della Pignasecca, la mattina
del 7 gennaio scorso, la direzione
della Asl metropolitana ha invia-
to i propri ispettori del diparti-
mentodi prevenzione e igiene de-
gli alimenti, nelle cucine e al cen-
tro preparazione pasti del Carda-
relli. L'azienda collinare & estra-
nea a ogni addebito in quanto la
struttura & utilizzata dalla Sere-
nissima Spa, azienda vicentina
che ha vinto I'appalto Soresa per
la fornitura dei pasti alle aziende

sanitarie (il lotto 2 comprende sia
la Napoli 1 sia I Cardarelli).
«L'ispezione - chiarisce il mana-
ger della Asl, Ciro Verdoliva - ha
riscontrato alcune irregolarita
elevando anche una multa per la
non correfta separazione delle
derrate in deposito rispetto alle
attivita di preparazione del pasti.
Contestualmente, nell’'ambito
delle attivita di routine di control-
lo, sono stati effettuati prelievi su
cibi freschi e conservati ai fini di
Indagini microbiologiche, di cui
pero non abbiamo ancora i risul-
tati»,

ILBANDO

I bando di gara € stato assegnato
a seguito della gara indetta
nell’ottobre del 2016 dalla Soresa,
la societa partecipata al 100 per
centodalla Regione e configurata
come centrale di committente di
Asl e ospedali. 1l servizio di risto-
razione, descritto nel capitolato,
é a ridotto impatto ambientale e
prevede I'uso di posate di poreel-
lana, vetro o metallo e di bicchieri
e piatti di materiale compostabile
da depositare nella frazione
dell'umido. La Serenissima Spa -
con sede legale a Vicenza - si ¢ ag-
giudicata il lotto 2 (Asl Napolile
Cardarelli) nel marzo del 2019, e

IL PRECEDENTE

DEI PASTI SERVITI
IN VASCHETTE

DI PLASTICA
ANZICHE IN QUELLE
BIODEGRADABILI

la relativa convenzione ¢ stata sti-
pulata a giugno dello scorso an-
no. Al Cardarelli la fornitura ¢
partita all'inizio di ottobre, men-
tre alla Asl Napoli 1 dal primo di-
cembredelloscorsoanno.

I DISSERVIZI

1 disservizi, riguardo alle presun-
te inadempienze rispetto al capi-
tolato, sono stati oggetto di segna-
lazioni sindacali da parte della Ci-
sl dallo scorso ottobre, e di inter-
rogazioni consiliari da parte del
consigliere regionale dei Verdi,
Francesco Emilio Borrelli, con le
ultime risposte giunte in aula pro-
prioieri. «Ilottidella garaSoresa -
avverte Borrelli - sono stati tutti
assegnati, e solo a Napoli e al Car-
darelli si registrano | disservizi
che abbiamo finora denunciato.
A Pozzuoli, tanto per fare un
esempio, dove l'assegnatario ¢
un'altra ditta, la fornitura rispon-
de in pieno alle previsioni del ca-
pitolato di gara, i materiali dei
contenitori sono tutti monouso ¢
compostabili, le ordinazioni sono
regolarmente prese presso cia-
scun paziente dei rispettivi repar-
ti per scegliere tra piQt opzioni, i

carrelli sono di quelli riscaldati o
refrigerati a seconda delle esigen-
ze, mentre in questo caso assistia-
mo alla consegna di materiali
confezionati in plastica e conse-
gnati in contenitori di polistirolo
che poi spetta al personale di cor-
sia distribuire gettando twtto, do-
po l'uso, nell'indifferenziato insie-
me ai residui di cibo, Chiediamo
che, nel casoin cui si protraggano
le inadempienze, si proceda alla
rescissione del contrattos, In ef-
fetti, dopo le prime contestazioni
mosse in un vertice convocato al
Cardarelli, il primo ottobre scor-
s0 era stato deciso di concedere
tre mesi, a partire da quella data,
per adeguarsi a tutti gli obblighi
contrattuali per revisionare e
condurre a regime tutte le attrez-
zature. Il tempo supplementare &
scattato per la Asl Napoli 1. la cui
fornitura ¢ iniziata in ritardo ri-
spetto al Cardarelli (dal 1 dicem-
bre). Il tempo concesso, in questo
caso a partire dal 20 dicembre,
per adeguarsi alle forniture di
materiali biocompostabili e di 50
giorni e scade a fine gennaio.

D PRCOUDONE IEERVATA
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Violenza in corsia, all’Asl 2 Nord

piu soldi al personale in trincea

LA STRATEGIA
Giuseppe Maiello

Incentivi economici per gli ad-
detti impegnati nelle posizioni a
rischio, a cominciare dal perso-
nale sanitario esposto a minacce
e aggressioni dei familiari dei pa-
zienti. Una decisione unica, che
va a collocarsi nel pacchetto del-
le misure predisposte dal mana-
gement dell'Asl Napoli 2 Nord
tra cui I'incremento di videosor-
veglianza e vigilanza privata. Nel
2019 sono state 32 le aggressioni
registrate nelle diverse strutture
del territorio, in 16 di questi epi-
sodiil personale & stato costretto
a fare ricorso alle cure dei colle-
ghi. Tra le strutture a rischio
svetta il presidio ospedaliero
Santa Maria delle Grazie di Poz-
zuoli, con 11 aggressioni, seguito
dal San Giuliano di Giugliano
con 5 episodi segnalati, ¢ dal Riz-
zoli di Ischia con quattro. Nessu-
no episodio al San Giovanni di
Dio di Frattamaggiore, tre inve-
ce le aggressioni subite dal per-

ANAAOY £ \ASSOMED

Garvany LSS AN

RESE0INTIONE

sonale del 118 e di emergenza ter-
ritoriale, ¢ nove quelle nei di-
stretti sanitari e nei dipartimenti
sul territorio,

IL MODELLO SANTOBONO

«Negli ultimi anni si e agito con
una profonda rimodulazione dei
modelli organizzativi nelle aree
di urgenza», spiegano all'Asl di-
retta dal manager Antonio
d'Amore, che lunedi prossimo
parteciperacon i propri tecnicia
un incontro in Questura finaliz-
zato a dotare tutti i Pronto Soc-
corsa di una linea diretta con le
forze dell'ordine, cosi da velociz-
zare gli interventi in caso di ag-
gressioni. Una misura adottata
da qualche settimana all'ospeda-

RAGGIUNTO L'ACCORDD
CON | SINDACATE:

LA RETRIBUZIONE
ACCESSORIA PREMIERA
MEDICI E OPERATORI DI
118 E PRONTO SOCCORSO

le Santobono. E evidente che le
condizioni di stress sugli opera-
tori dell'emergenza sono fisiolo-
gicamente maggiori rispetto a
quelle di altri reparti. In queste
strutture, e in certi reparti, piu
che altrove si registrano prescri-
zioni di inabilita al lavoro. Stress
ma anche richieste di essere tra-
sferiti a reparti pitt «tranquillix.
Per arginare il potenziale esodo
¢ per gratificare ¢ motivare le ri-
sorse impegnate nel contatto di-
retto con i pazienti la direzione
dell'Asl, d'intesa con i sindacati,
ha varato un provvedimento uni-
co in Campania: un premio eco-
nomico per i medici che lavora-
no in ambiti che «si caratterizza-
no per complessita tecnica ed or-
ganizzativa, produttivitd, mag-
giore intensita di cure e che, lavo-
rando in prima linea, sono mag-
giormente oggetto di aggressio-
ni». Spiega il direttore generale
d'Amore: «Il contratto permette
di differenziare la retribuzione
accessoria in ragione dell'orien-
tamento strategico dell’Azienda.
Sappiamo bene che il pericolo di
aggressioni e lo stress & partico-
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Jarmente elevato in reparti ad
elevata criticitd, Per questa ra-
gione abbiamo realizzato un per-
corso insieme ai sindacati per in-
dicare trai criteri premianti il Ja-
vorare in aree deputate all'emer-
genza quali Pronto soccorso e
118, Ad oggi - ricorda d’Amore -
abblamo chiuso I'accordo coi
sindacati della dirigenza medi-
co-veterinaria mentre stiamo di-
scutendo criteri simili coi rap-
presentanti sindacali dei lavora-
tori non dirigenti. Lavorare al 118
o al pronto soccorso diventeri
economicamente premiante.

IL DECREMENTO

Grazie agli impianti di videosor-
veglianza e al presidio della vigi-
lanza privata, ma anche a specia-
li corsi di formazione(é stata in-
trodotta la figura dello psicologo
in Pronto Soccorso) € ad una
campagna di informazione sul
ruolo degli operatori in sanita.
nel 2019 si ¢ assistito ad un decre-
mento del 70% delle aggressioni
fisiche sugli operatori rispetto
all'anno precedente, spiegano
dall’As] NaZ Nord. Episodi tutti
denunciati alle autorita, Con
queste ulterfori misure si mira a
superare le residue criticita, la
cui persistenza impedisce uno
svolgimento sereno delle attivita
diassistenza.
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Lo scenario

Una lunga lista di errori
ora I'appalto ¢ in bilico

» 1l Cardarelli ha concesso tre mesi
all'azienda vicentina per adeguarsi

Il lotto della fornitura dei pasti
per | degenti della Asl Napolile
del Cardarelli & stato assegnato
dalla Soresa alla Serenissima
Spaa marzo del 2019, la conven-
zione sottoscritta nel successi-
vo giugno, 'avvio della fornitu-
ra e avvenuta tra settembre e ot-
tobre al Cardarelli ¢ il 1 dicem-
bre 2019 alla Asl. Il capitolato
speciale confluito nel contratto
prevede all’articolo 15 che | pa-
sti vengano somministrati ricor-
rendo a posate, stoviglie e bic-
chieri riutilizzabili (ceramica,
vetro, metalli) ovvero a prodotti
monouso ¢, qualora sia attiva la
raccolta differenziata, del tipo
biocompostabile. 11 Cardarelli,
a seguito delle segnalazioni di
difformita ha concesso tre mesi,
a partire dal 1 ottobre, per gli
adeguamenti dei macchinari
rinvenuti in cattivo stato d'uso.
11 3 dicembre scorso la Serenis-
sima riferiva tuttavia che la
macchina sigillatrice era in cat-
tivo stato d'uso e necessitava di
modifiche di stampo e di mecca-
nica. Si chiedevano dunque ulte-
riori 60 giorni per la messa a re-
gime,

I RILIEVI

Il capitolato speciale prevede
all'articolo 65 che l'azienda sa-
nitaria possa contestare i man-
catiadeguamenti, Le modalita e
i tempi sono chiariti nel succes-
sivo articolo 67: 8 giorni conse-
cutivi con possibilitia di presen-
tare cotrodeduzioni. Trascorso
inutilmente tale tempo 'ammi-
nistrazione pud applicare pena-
li che la Asl Napoli 1 si e puntual-
mente riservata di applicare do-
po aver concesso 50 giorni di

tempo, a partire dal 20 dicem-
bre dopo aver verificato le dif-
formita all’Ospedale del mare e
in alcuni distretti. In giococ'¢ la
qualita di un servizio concepito
ecocompatibile ¢ strutturato
per fornire un servizio di risto-
razione adeguato alle esigenze
dei pazienti: se questo non ver-
ra garantito si potrebbe even-
tualmente valutare la rescissio-
ne del contratto. Le difformita
di minor rilievo sono state co-
municate direttamente e risolte
per le vie brevi, Per gli adegua-
menti dei macchinari ¢'¢ biso-
gnodi pit tempo.

»Mancanza di vassoi e di carrelli refrigerati
e ai pazienti negate le ordinazioni di cibo

IL PERSONALE

Riguardo al riassorbimento del
personale nell’allegato 10 del ca-
pitolato € stato riportato I'elen-
co dei lavoratori impiegati, L'ar-
ticolo 81 prevede che «l'organi-
co impiegato per l'espletamen-
to del servizio deve essere quel-
lo dichiarato in fase di offerta

DENUNCIA DELLA CISL
E INTERROGAZIONE
DEL CONSIGLIERE
BORRELLI (VERDI)

«E STATO VIOLATO

IL CAPITOLATO»

I RILIEVI 11 pronto

so dell’

pedale Cardarelli in una foto d'archivio

dall'aggiudicatario fatta salva
eventuale integrazione e ridu-
zione dovuti ad aumento o dimi-
nuzione del numero di pasti o
degli utenti». Le variazioni de-
vono essere approvate dall'am-
ministrazione. Ora mentre per
il passaggio di cantiere del Car-
darelli non si € registrato alcun
intoppo per la Asl Napolila fine
dicembre non si ¢ trovato I'ac-
cordo in sede sindacale, Dal ver-
bale risulta che la Serenissima
si ¢ detta disponibile ad assume-
re solo 25 unitd lavorative esclu-
dendo profili relativi alla produ-
zione, funzione impossibile da
valutare nell’'entita di lavoratori
dedicati a questo profilo nei cen-
tri di cottura delle aziende
uscenti. Inoltre risultava la ridu-
zione di un terzo dei pasti pre-
ventivati in relazione alla chiu-
suradi 4 plessi ospedalieri della
Asl. La Soresa ha sollecitato la
Asl averificare, Al netto degli al-
tri rilievi puntuali sugli articoli
contrattuali che sarebbero stati
disattesi, elencati in una denun-
cia della Cisl e in una interroga-
zione del consigliere regionale
dei Verdi Francesco Borrelli
(mancanza di vassoi personaliz-
zati, della registrazione degli or-
dinativi al letto del paziente, dei
carrelli termorefrigerati nella
distribuzione dei pasti, oltre al
nodo del materiale monouso
non conforme) emerge infine il
rilievo di una somma che sareb-
be stata indebitamente conse-
guito dalla ditta fornitrice calco-
lata finora in circa 170 mila euro
per i soli materiali utilizzati per
un totale di circa 600mila euro
considerando anche la remune-
razione delle ore non lavorate
di addetti alla prenotazione, di-
stribuzione e ritiro dei pasti.
Tutte ipotesi che vanno attenta-
mente verificate da parte delle
aziende sanitaria e ospedaliera,
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Elena De Stefano in partenza per I'Africa
«Aiutero le donne a partorire in sicurezza»

»La giovane ostetrica:
«Realizzo il mio sogno»

seguedalla primadi cronaca

Giuseppe Pecorelli

In quel contesto cosi difficile, le
ragazze si sarebbero messe a
servizio della vita e avrebbero
aiutato le donne a partorire mal-
grado T'assenza di macchinari
adeguati, di incubatrici, di cure
che accompagnino lungo il pe-
riodo della gravidanza. Quel
progetto continua ancora oggi.
Ora Elena, ventitré anni, nata ad
Avellino, dove ancora abita con
la propria famiglia, realizzera il
suo desiderio. E la terza ostetri-
ca a partire. Prima di lei hanno
fatto questo viaggio Milena Fag-
giano e Maria Chiara Mauriello.
Il biglictto di Elena ¢ gia pronto.
1l prossimo 2 marzo, salira a
bordodi unaereoche partira da
Capodichino e, dopo circa undi-
ci ore di viaggio e uno scalo a
Milano, raggiungera la capitale
etiope Addis Abeba. Qui trovera
ad accoglierla i volontari dei Me-
dici con I'Africa Cuamm, che
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dal 1950 lavorano e salvano vite
nelle terre pit misere del conti-
nente, «Si, € tutto pronto - ¢i rac-
conta Elena durante la Messa
d'inizio dell'anno missionario
della Fondazione Ambrosini-.
Nella Chiesa di Sant'Antonio di
Mercato San Severino, ho rice-
vuto anche la benedizione di Pa-
dre Guido Malandrino, che mi
ha consegnato un Rosario mis-
sionario. In Africa porterd con
me, oltre cento cappellini rac-
colti dal Rotary Salerno Nord
Due Principati, insieme ad una
delegazione del Club della Valle
dell'lrno, In una realta in cui
non ci sono incubatrici, quei
cappellini di lana possono salva-
re la vita di un bambino. Sard
un'esperienza formativa, per
certi versi “sconvolgente” per-
ché dall’Etiopia non si torna
mai come si era partiti, ma an-
che difficile, fatta di lavoro du-
ro. «Ne sono consapevole — dic-
de Elena - ma ho scelto di met-
termi in gioco. Per me € un so-
gno che si realizza e non le dico
la gioia di sapere d'aver ottenu-
to questa borsa di studio di qua-
ranta giorni. Vado li per lavora-
re e imparero tanto, o mi sono
laureata con una tesi sulla pro-

Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli

grammazione fetale in gravi-
danza. Invece, in molti paesi
d"Africa, le donne non sono se-
guite per niente nel corso del pe-
riodo di gravidanza. Il contesto
del Saint Luke & comunque diffi-
cile, ma le mie colleghe mi rac-
contano diuna realta bella sotto
I'aspetto professionale. Manca-
no forse mezzi, gli ostetrici sono
pochi e i parti sono tanti, circa
duemilacinquecento all’anno,
ma i colleghi sono [i solo per ser-
vire le persone e curarle. Non c'¢
la competizione che si vede al-
trove. E il motivo per cui mi so-
no laureata: difendere il diritto
alla salute di tutti, senza diffe-
renzes,

D RPROUUDONE MSENVATA
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Ospedale, firmata I'intesa con I'Asl
per coprire i turni al Pronto soccorso

P11 servizio sara coperto
fino a tutto il 29 febbraio

SOLOFRA
Antonella Palma

Stipulata la convenzione tra
azienda «Moscati» e Asl di Avel-
lino per il potenziamento del
pronto soccorso del presidio
ospedaliero «Agostino Landolfi»
di Solofra. L'intesa per la coper-
tura dei turni di Pronto soccorso
per il periodo gennaio e febbraio
2020 ¢ stata firmata dal direttore
generale Renato Pizzuti del «Mo-
scati» e il manager dell'Asl Avel-
lino Maria Morgante.

La convenzione prevede la co-
pertura dei turni per 120 ore
mensili a partire dal primo gen-
naio fino al 29 febbraio. Nel pro-
tocollo d'intesa I'Asl diretto dal
manager Maria Morgante garan-
tisce, con i propri dirigenti medi-
ci in forze al servizio 118, lo svol-
gimento delle attivita richieste
per il pronto soccorso di Solofra
necessarie all'azienda ospedalie-
ra «Moscati» di Avellino. Lo svol-
gimento delle attivith sono con-
cordate tra il direttore dell'emer-
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genza territoriale Asl Avellino e
il direttore medico del «Landol-
fi» di Solofra. L'azienda «Mosca-
ti € interessata allo svolgimento
delle prestazioni della conven-
zione assicurando strutture e at-
trezzature nel pronto soccorso
di Solofra. L'intesa tra i direttori
generali & frutto anche del 30 di-
cembre dello scorso anno in
uanto il «Moscati» aveva mani-
estato la necessita di una coper-
tura dei turni del Pronto soccor-
sorichiedendo la collaborazione
dell’Asl. Quest'ultima valutate le
mutate condizioni del personale
medico afferente ai presidi Saut
ha dichiarato la disponibilita di
medici del 118.
Infine T'azienda ospedaliera si
impegna a versare all'Asl il com-
penso orario di 60 euro oltre iva,
per il lavoro svolto nel pronto
soccorso di Solofra. Convenzio-
ne tra azienda «Moscati»’ ¢ Asl
Avellino attivata gia a novembre
2018 per |l pronto soccorso del
«Landolfi», Scaduta a dicembre
la collaborazione non venne rin-
novata per carenza di personale
medico nei presidi Saut dell'Asl.
Le mutate condizioni del perso-
nale medico nel 2020 ha reso
possibile attuare la convenzione.
Intanto una posizione critica al
decreto di accorpamento del

Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli

«Landolfi» al «Moscati»’ viene
espressa dal consigliere di mag-
gioranza Gabriele Buonanno
che richiama il sindaco Michele
Vignola.

«Si prenda atto perché il decreto
di accorpamento a firma del go-
vernatore De Luca - afferma il
consigliere Buonanno - non vie-
ne messo in atto? Nel 2018 ho ri-
messo le deleghe al sindaco Vi-
gnola perché le carenze di perso-
nale e vari tagli mostravano se-
gni di smembramento dell'ospe-
dale nonostante l'arrivo del de-
creto. Cisonoritardi e adessosi e
svegliato, Ma ¢'¢ assenza di pro-
grammazione amministrativa,
Sono necessarie delle risposte ¢
sapere se ¢ valido questo decre-
Lo»,
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Sannio

LO SCENARIO
Luella De Ciampis

La sindrome influenzale non ha
ancora raggiunto il picco massi-
mo nel Sannio, ma i numeri di
persone ammalate sono gid im-
pressionanti. Si parla di circa
3000 casi, che rappresentano il
10% della popolazione, mentre i
piticolpiti sono i bambini, anche
in tenerissima eta, Un andamen-
toin linea con quello nazionale, i
cui numeri raccontano che gli
italiani che si sono ammalati tra
il vecchio e il nuovo anno sono
stati 286 mila, mentre, allo stato
attuale, il virus sta interessando
circa due milioni di persone.
L'Asl di Benevento aveva acqui-
stato 70mila dosi di vaccino ¢
proseguira la campagna vaccina-
lefinoal 3l gennaio.

IL TREND

«Tra Capodanno e 'Epifania - di-
ce Luca Milano, vicepresidente
dell'Omceo e medico di di Medi-
cina generale - abbiamo registra-
to un incremento dei casi di in-
fluenza, legato a un contagio av-
venuto prevalentemente in fami-
glia, ma ora con la riapertura del-
le scuole andremo incontro a
una maggiore incidenza della
malattia. Di contro, ¢'é stato un
aumento delle complicanze so-
pratutto di tipo bronchiale e re-
spiratorio, con alcuni casi di pol-
monite, nei soggetti pis deboli
come gli anziani. Dal bollettino
dell'istituto superiore della Sani-
ta sl evinee che, fino a questo mo-
mento, I'andamento e in linea
con lo scorso anno ¢ | dati sono
sovrapponibili, mentre il picco
massimo ¢é atteso tra fine genna-
ioe febbraio»,

«Inoltre - continua - il sovraffol-
lamento degli studi medici sta
creando problemi ai sistemi in-
formatici dell'intera Campania
(Sannio incluso), che funziona-
no a singhiozzo, perché non so-

La sanita, 'emergenza

E gia boom influenza
Sannio a tremila casi

»Milano (Omceo): «In famiglia

» Ferrante: «In pronto soccorso

molti contagi, picco a fine mese» pitl accessi, codici bianchi da ridurre»

stengono il sovraccarico di ricet-
te elettroniche, Una situazione
insostenibile, che rischia di dege-
nerare in un vero e proprio col-
lasso assistenziale, in quanto i
medici, impegnati a eseguire un
numero indescrivibile di visite al
giorno, devono fare i conti con
un sistema mal funzionante,
mentre i pazienti, sono costretti
a un andirivieni continuo, La
Fimming si sta impegnando a li-
vello regionale per ottenere {l ri-
pristino del servizio».

Insomma, un'influenza che é ap-
pena agli esordi e si sta dimo-
strando abbastanza impegnati-
va, sia perché colpisce indistinta-
mente tutte le fasce d'eta, seppu-
re con maggiore predilezione
per i piccoli, che per |l fatto che,

A LETTO IL 10 PER CENTO
DELLA POPOLAZIONE

NEGLI STUDI DISAGI

PER RICETTE ELETTRONICHE
| MEDICL: VACCINO POSSIBILE
FINO AL 31 GENNAID

in quanto procurata da ceppi vi-
rall, non ¢ possibile curarla in
modo mirato, A tal proposito, i
medici di base sottolineano che
la terapia @ solo sintomatica e
serve a mantenere bassa la tem-
peratura, a calmare la tosse, piut-
tosto che i fastidi a livello dell'ap-
parato gastroenterico, mentre
solo in caso dovessero subentra-
re complicanze su base batteri-
ca, € opportuno far ricorso
all'uso della terapia antibiotica.

IN OSPEDALE

«L'affluenza in pronto soccorso
- dice Mario Ferrante direttore
generale del Rummo - al mo-
mento ¢ aumentata del 15/20%,
ma ci aspettiamo un incremento
del 50% degli accessi per il mese
di febbraio, Tuttavia, ci siamo
gid organizzati per evitare il so-
vraffollamento, offrendo una ri-
sposta immediata gia in pronto
s0ccorso, con esami tesi a favori-
re un primo e rapido smistamen-
to dei pazienti. Contestualmen-
te, abbiamo aumentato il turno-
ver nei reparti, accelerando le di-
missioni nei casi in cui non c'e
necessita di permanenza in ospe-
dale. Fatto questo, non ci resta
che sperare che ci sia un filtro
maggiore, affinché i codici bian-
chi non arrivino in ospedales.
«Per quanto riguarda la mia
esperienza personale - conclude
Milano - ho somministrato 503
vaccini. Quindi, un terzo dei miei
assistiti € stato vaccinato, inclu-
so {1 77% degli ultra 65enni. Co-
munque invito ancora tutti a vac-
cinarsi, qualora non l'abbiano
gia fatto, per evitare le compli-
canze della sindrome influenza-
lew.
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Il convegno

Patologie vascolari, confronto al Rummo

Venerdi prossimo, presso la
sala conferenze dell'ospedale
Rummo avra luogo l'incontro
«Open Vs Endo», che
affronteraitemirelativialle
nuove frontierein campo
vascolare, a partire dagli
approcci farmacologici peril
trattamento dell'insufficienza
venosa degliartiinferiori, fino
alle opzioniterapeutiche perla
patologia carotidea, per
P'ancurisma dell’aorta toracica
edell'aortaaddominale. Al

convegno, presentato da
Davide Razzano, chirurgo
vascolare del Rummo, oltre al
digi Mario Ferrante, alsindaco
Clemente Mastellaeal
presidente Omceo Giovanni
Ianniello, parteciperanno
chirurghi vascolari come
Francesco Talarico, presidente
delcollegio nazionale primari
di Chirurgia nazionale e Nicola
Mangialardi, chirurgo
vascolare dell’ospedale San
Filippo Neri di Roma.

Puglianello

Prevenzione sul «camper della salute»

Domenica prossimaa
Puglianello nuova tappa del
«Campusdella Saluter,con 5
oredivisite mediche gratuite
pericittadini. L'iniziativa,
organizzata dal Comune, si
terra presso Villa Marchitto
dalle 9 alle 14. L'obiettivo
stavoltasara la prevenzione del
tumorealseno, conicontrollia
cura del dottor Luciano
Palladino, senologo-chirurgo
pressoil «Fatebenefratelli» di
Benevento. «L'iniziativa nasce
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dalla volonta di incrementare
ancoradi piu lacultura della
prevenzione e offrire ai
pazienti la possibilita di
elfettuare sereening gratuiti-
spiegail sindaco Francesco
Maria Rubano-datochela
prevenzione € un investimento
nonsolo sul benessere
individuale di chila pratica, ma
dell'intera comunita in quanto
riduceicostidellaspesa
sanitaria».
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Saut, 'annuncio di Volpe:
«Medico in ambulanza h24»

GINESTRA DEGLI SCHIAVONI

Venerdi mattina il direttore ge-
nerale dell'Asl, Gennaro Volpe,
ha visitato il Comune di Gine-
stra degli Schiavoni. Ad acco-
glierlo, oltre a Zaccaria Spina,
sindaco di Ginestra ¢ presidente
della Comunita montana del
Fortore, c'erano Nicola De Vizio
sindaco di San Giorgio la Mola-
ra, Michele Leonardo Sacchetti,
primo cittadino di Montefalco-
ne Val Fortore, Antonio Fiorino
e Ivan Scinto, i rispettivamente
vicesindaci di Buonalbergo e di
Castelfrancoin Miscano.

«Con i sindaci dell'area del Mi-
scano e pre-Fortore, serviti dal-
la rete dell'emergenza del 118
del presidio Saut di Ginestra de-
gli Schiavoni - ha affermato Spi-
na -abbiamo incontrato il diret-
tore generale dell’Asl Gennaro
Volpe, che ha annunciato I'im-
pegno di salvaguardare i presidi
¢ l'offerta sanitaria esistente e di
potenziare le prestazioni sanita-
rie ritenute vitall per le nostre
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o
:

LINCONTRO Volpe con Spina
e ghi altri amministratori

IL DIRIGENTE DELL'ASL
AGLI AMMINISTRATORI
DEL COMPRENSORIO:
«SALVAGUARDEREMO
E POTENZIEREMO

| PRESIDI LOCALI»

comuniti»,

11 ripristino della presenza del
medico a bordo dell'ambulanza
118 del Saut di Ginestra degli
Schiavoni era stato disposto
dall'Asl di Benevento, nel 2017,
dopo un lungo periodo di «de-
medicalizzazione=. Tuttavia, il
servizio era stato riattivato solo
nella fascia oraria compresa tra
le 8ele 20, vale adire nell'orario
in cui, secondo i dati forniti dal-
la centrale operativa, era stata
evidenziata maggiore attivita.
dopo che il sindaco Spina aveva
rappresentato all'allora diretto-
re generale Picker la difficolta
delle popolazioni dell'area lega-
ta agli eccessivi tempi di riattiva-
zione (tra un intervento e l'al-
tro) della operativita della posta-
zione di emergenza. «Uno dei
primi interventi al vaglio - ha
sottolineato il digi Volpe - sara
la medicalizzazione dell'ambu-
lanza di Ginestra anche nelle
ore notturne. Riteniamo sia ne-
cessario per un territorio vasto
come quello fortorino, garanti-
re la presenza del medico a bor-
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do delle ambulanze. Contestual-
mente, lavoreremo al potenzia-
mento delle strutture sanitarie
di San Bartolomeoin Galdo, con
la previsione di ulteriori attivi-
ta, tra cul la prossima attivazio-
ne dell'ospedale di comunita, Si
tratta di interventi necessari per
una “sanita di prossimita”, che
garantisca i cittadini delle aree
pit interne e renda gli interven-
ti piu efficaci ed efficienti».

«Il direttore generale dell’As] -
ha concluso Spina - peraltro ci
ha rassicurato circa la salva-
guardia dei presidi di continuita
assistenziale (ex guardia medi-
ca) e ci ha anticipato le iniziati-
ve gla in cantiere per facilitare
I'accesso della nostra popolazio-
ne, pit distante dal capoluogo,
agli screening, per favorire 'atti-
vazione dell'importante percor-
s0 di prevenzione dei tumori»,
Alla fine dell'incontro, i rappre-
sentanti delle comunita del for-
tore intervenuti, si sono con-
frontati sulle intenzioni manife-
state dal direttore generale
dell’'azienda sanitaria verso un
territorio complesso ¢ dalla
morfologia irregolare, ritenen-
do il suo approccio un buon ini-
zio, per garantire una «buona
sanita» fatta di azioni concrete ¢
di reale vicinanza alla comuni-
ta.
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Salerno

Procreazione assistita, rischio stop al Ruggi
lo «sfratto» per dare spazio a cardiochirugia

LA SANITA
Sabino Russo

Nuovo rischio chiusura per il
centro procreazione medical-
mente assistita del Ruggi. Da do-
mani, infatti, la struttura do-
vrebbe lasciare parte dei suoi
spazi alla cardiochirurgia d’ele-
zione di Enrico Coscioni. La cir-
costanza, al di 1a di un ridimen-
sionamento del centro, potreb-
be avere come conseguenza la
perdita dell'autorizzazione mi-
nisteriale. Ogni variazione della
planimetria a disposizione, in-
fatti, stando alla normativa in
materia, impone la presentazio-
ne di una nuova richiesta di ap-
provazione. Salerno ¢ 'unica a
non aver una struttura di pro-
creazione assistita tra tutti ghi

ospedali pits importanti della
Regione, Il centro & stato istitui-
to, sulla carta, 10 anni fa, riu-
scendo a ottenere I'autorizzazio-
ne per un primo livello, poi ri-
masto bloccato per la mancan-
za di un biologo e delle attrezza-
ture necessarie, Essendo la
struttura all'interno di un'azien-
da ospedaliera universitaria,
nel 2014, grazie a una delibera
della Regione, voluta dal ca

gruppo Pd Giuseppe Russo ¢ fat-

«CINQUEMILA PAZIENTI
POSSONO RESTARE
SENZA ASSISTENZA»
CALDORO: HO OTTENUTO
600 MILA EURO DI FONDI
NESSUNO LI HA PIU VISTI

ta sua da Caldoro, ottenne un fi-
nanziamento di 600mila euro,
provenienti da fondi ministeria-
li, per la realizzazione di un pro-
getto finalizzato alla conserva-
zione della fertilita per i pazien-
ti oncologici, Finanziamento
mai arrivato,

L'ACCUSA

«Bisogna fare chiarezza - dice
Stefano Caldoro, capo della op-
posizione di centrodestra in
consiglio regionale - Dal 2014 &
tutto fermo. Noi gettammo le
basi per un lavoro che doveva
partire e crescere, Non bisogna
ridurre le prestazioni ed offrire,
soprattutto alle giovani coppie,
un servizio di qualita», Nel cor-
so dell'ultima amministrazione
del Ruggi col direttore generale
Giuseppe Longo era stato pre-

lancio, essendo lo stesso relato-
re della legge in materia in Cam-
pania, ma attualmente la situa-
zione € ancora ferma al palo,
con attrezzature inutilizzate e
costate centinaia di migliaia di
euro. Anche l'avviso per il reclu-
tamento de biologo, da mesi, vi-
ve una fase di stasi. Per fare lar-
go alla cardiochirurgia d’elezio-
ne, da domani, quasi tutti gli
spazi potrebbero essere tolti, la-
sciando solo alcune stanzette al-
la procreazione medicalmente
assistita,

LO SCENARIO

Tl rischio, a questo punto, oltre a
un ridimensionamento, & che
questo possa comportare una
perdita dell'autorizzazione mi-
nisteriale. La legge che regola la
materia, infatti, impone che
qualsiasi variazione degli spazi,

rispetto a quelli autorizzati, de-
termina la necessita di richiede-
re una nuova autorizzazione.
Da qui il rischio che la stessa va-
da persa. «Circa cinquemila per-
sone, questa & la media, rischia-
no di rimanere senza assistenza
- dichiara Gaetano Amatruda,
dirigente di Forza Italia - Non
credo si possa rinunciare a una
eccellenza per dare ancora piu
spazio a Enrico Coscioni, che &,
tra I'altro consigliere del gover-
natore. Mi auguro intervengano

il presidente De Luca e il com-
missario straordinario del Rug-
gi Vincenzo D’Amato, che é per-
sonaserias,

LA DOTE PERDUTA

La revoca dell'autorizzazione
comporterebbe un duro colpo
anche per la conservazione del-
la fertilita nei pazienti oncologi-
ci. La situazione di stasi che da
anni vive il centro porta in dote
anche la perdita dei fondi del
Rotary International, che aveva
raccolto, nel 2013, circa 50 mila
euro, inutilizzati per la mancan-
za di una struttura operativa.
Ora la raccolta sara utilizzata
dall'oculistica pediatrica. In
Campania i reparti sono soltan-
to due (Santobono ¢ Ruggi) € so-
no importantissimi per la cura
della malattia che colpisce |
bambini prematuri, che se non
trattata porta alla cecita, Per ot-
timizzare gli spazi finora a di-
sposizione della procreazione
medicalmente assistita, il pome-
riggio, erano stati affidati
all'oculistica pediatrica, costret-
ta anch'essa ora a lasciare gli
spazl,
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Sale operatorie in tilt
gli anestesisti a turno

trasferiti in Costiera

»Scadute le convenzioni con il presidio di Castiglione di Ravello
risultato: interventi a rilento e le liste d'attesa tornano a dilatarsi

CAVA DE' TIRRENI

Simona Chiariello

Finiti i fondi per la convenzione
esterna, da dicembre i rianimato-
ridel Santa Maria dell'Olmo e del
Fucito di Mercato San Severino
devono garantire, su decisione
del Ruggi, la copertura dei turnia
Castiglione di Ravello. Il «presti-
to» di anestesisti cavesi in Costie-
ra Amalfitana ha fortl conse-
guenze per il reparto cavese co-
me la riduzione delle sedute ope-
ratorie (ed allungamento delle li-
ste di attesa) e soppressione delle
attivita ambulatoriali. Gli ancste-
sisti cavesi hanno inviato una let-
tera ai dirigenti dell'Azienda
Ospiedaliera ed Universitaria

Ruggi D'Aragona e al capo del di-
partimento, in cui precisano che
questa decisione ¢ stata presa
senza chiarire i criteri di mobili-
ta e la suddivisione di partecipa-
zione dei diversi presidi ¢ iniqua
€ non proporzionale al numero
dei dipendenti dei diversi ospeda-
Ii. E cosilaquestione del perso-
nale o meglio di mobilita dei ca-
mici bianchi per coprire i turni
dall'ospedale di Ravello si ripro-
pone con la stessa urgenza ormai
da anni. « Fino a novembre Ia co-
pertura dei turni di anestesia e
rianimazione a Castiglione di Ra-
vello veniva assicurata tramite
una convenzione con l'ospedale
Monaldi ¢ I'As] di Caserta (circa
800 ore) - spiega Gaetano Biondi-
no, sindacalista della Cisl nonché
coordinatore dell'area chirurgi-
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ca - Per carenza di fondi questa
convenzione ¢ venuta menoce dal
Ruggi € stato deciso che i turni
devono essere coperti dai riani-
matori dell'ospedale di Cava e di
Mercato San Severino, Come
sempre il nostre presidio viene
consideratodi serie B»

| CRITERI

«Finalmente dopo anni di sacrifi-
¢i a Cava eravamo ad organico
completo e cioe 12 medici. Ora
con | turni che devono fare in Co-
stiera ¢'é una riduzione di perso-
nale disponibile che comporta
una restrizione delle sedute ope-
ratorie e dell'attivita ambulato-
riale», Nuovi disagi, dunque, per
il personale e per gli utenti. Ma
non solo, percheé i rianimatori ca-
vesi denunciano mancanza di

Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli

chiarezza pei criteri di mobilita,
«Non sono stati garantiti i criteri
di contrattazione sindacale - spie-

gano - E una decisione comunica-
ta con una semplice nota. Non ¢i
hanno comunicato i criteri per la
copertura dei turni. E evidente
che la suddivisione di partecipa-
zione tra i diversi presidi ¢ iniqua
rispetto al numero dei dipenden-
ti». Gli anestesisti cavesi hanno
inviato una lettera alla dirigenza
del Ruggi chiedendo un incontro

Tel. 081/7649624 - fax 081/7640715 www.anaaocampania.it

urgente, ma al momento non
hanno avuto risposta. «La misu-
ra ¢ colma. Da Salerno non per-
dono l'occasione di penalizzarci.
Ogni volta ¢'¢ necessita di fare ta-
gli o di reperire personale si pen-
sa all'ospedale cavese che viene
saccheggiato. Non ne possiamo
pitL. Siamo sempre in uno stato di
agonia. Abbiamo bisogno di un
politico cavese che difenda le sor-
ti del Santa Maria dell'Olmo»,

CAFRIDUZUNE RISERVATA
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Caserta

Porta la madre al Pronto soccorso e deruba inserviente

CASTEL VOLTURNO
Vincenzo Ammaliato

Accompagna lamamma al Pron-
to soccorso nel cuore della notte,
E mentre il personale del Pineta-
grande si prende cura di lei, ruba
il portafogll di una dipendente
della struttura. Il miserabile pro-
tagonista della vicenda ¢ un
40enne napoletano, ripreso dalle
videocamere della clinica nel suo
ignobile gesto. L'uomo si accorge
del sistema di sicurezza, e prima
di trafugare il portalogli, riposto
nel carrello degli attrezzi di puli-
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zia, prova anche a spostare la vi-
deocamera. Ma non ci riesce, per-
ché l'obiettivo resta puntato in
pieno sulle sue meschine azioni.
Cosl, lo si vede passeggiare nei
pressi del carrello con aria disin-
volta, lanciare un‘occhiata rapi-
daall'internodella stanza dove la
dipendente sta eseguendo le puli-
zie, e con un rapido gesto allun-
gare la mano nel carrello portan-
do via il portafogli. Subito dopo
lascia la struttura, evidentemen-
te per controllare in un luogo do-
ve ritiene di sentirsi pit al sicuro
I'ammontare del bottino. Tutta-
via, all'interno del portafogli ci
sono appena qualche decina di

euro, La vittima del furto si ac-
corge di quello che & successo e
avvisa rapidamente la vigilanza,
Immediatamente sono controlla-
ti i video ¢ individuato il respon-
sabile. Contestualmente sono
chiamati i carabinieri. Tutti sono
piuttosto increduli di quello che
hanno visto. I militari dell'arma
arrivano al Pinetagrande quasi
in contemporanea col ritorno del
ladroelo conduconoin caserma,
Qui ¢ trattenuto in stato di fermo
e il giorno dopo processato per
direttissima. Ma ghi episodi as-
surdi non finiscono qua. Nel frat-
tempo la madre del ladro ¢ trasfe-
rita dal Pronto soccorso in repar-
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to. E qui la dipendente che ha su-
bito il furto incrocia colui che le
ha rubato il portafogli la notte
prima. L'inserviente ha come un
sussulto. Credeva si trovasse in
carcere, E terrorizzata e scappa
verso la segreteria. | dipendenti
del Pinetagrande contattano i ca-
rabinieri per chiedere conto del-
la situazione che appare assurda,
e i militari dell'arma spiegano
che non ¢'e nulla di anomalo, al-
meno dal un punto di vista della
procedura. Perché il ladro & stato
processato e condannato, ma per
luiil giudice ha deciso la condan-
naa piede libero.
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la Repubblica

Ospedale del Mare

Insulti e spintoni
ageredito
un infermiere

Sale ancora la conta delle aggres-
sioni ai dannidi medici e infermie-
ri napoletani, e siamo solo a pochi
giorni dall’inizio del 2020.

Questa volta & toccato a un ope-
ratore sanitario dell'Ospedale del
Mare diPonticelli. L'episodio € sta-
to reso pubblico dall'associazione
“Nessuno tocchi Ippocrate” sulla
pagina Facebook del gruppo.

Secondo quanto riferisce l'asso-
ciazione, il familiare di un pazien-
te avrebbe aggredito con uno spin-
tone un infermiere, insultandolo.
Qualcuno ha avvertito le forze
dell’ordine, intervenute immedia-
Llamente. “Si tralla - precisa - I'asso-
ciazione - del decimo fatto violen-
to nel Napoletano ai danni di ope-
ratori sanitari dall'inizio dell’an-
no™. Il racconto dei testimoni: «Ar-
riva un paziente lrasportalo con
un Suv. Il familiare ha allarmato
tutti come se fosse un codice ros-
so. Alla prima valutazione nulla di
particolare (recente episodio feb-
brile)». Dopo la visita, I'Ecg, esami,
e'T'C cranio gli € stata diagnoslica-
ta: periartrite scapolo omerale. 11
parente del malato ha procurato
una ferita al labbro all’ausiliario.

Franco Roberti
“Minori in comunita:
si alla sanita pubblica”

«l minoridell'area penale
collocatiin comunita devono
poter usufruire dell'accesso
gratuito al servizio sanitario
pubblico cosi come viene
garantito ai loro coetanei
ospiti degliistituti penali
minorili di Nisida e Airola». Lo
affermal’ex procuratore
nazionale Antimafiae
Antiterrorismo, Franco
Roberti, oggi parlamentare
evropeo nelle file del Pd.
«Auspico — dice Roberti —
cheirappresentantidelle
istituzioni coinvolte
raccolganoil grido di aiuto
che arriva da piU parti».

ANMUEASSOMEU Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli

BESRCINZIONE

REBIEI DINIGLNTI Tel. 081/7649624 - fax 081/7640715 www.anaaocampania.it

Pag. 18



Sanita senza pace, 3 raid in poche ore
Al Santobono dottoressa aggredita

L'episodio pin grave nel reparto pediatrico: minacee e strartoni dai familiari di un paziente che non volevano attendere il loro turno per la visita
La prossima settimana, entro mercoledi, il via alle telecamere a bordo dei mezzi di soccorso e le body cam per gli operatori sanitari

Bilancio record, quello di ieri,
quanto a raid contro la sanita pub-
blica, In meno di ventiquattro ore
sono stati tre, tra aggressioni ai me-
dici e danneggiamenti alle ambu-
lanze. Dal I’ gennaio gli episodi so-
nodiventati nove, quasi uno al gior-
no. Quadro sempre piu nero, in at-
tesa - entro mercoledi della prossi-
ma settimana — delle telecamere
da montare sui mezzi di soccorso.
Svolta annunciata dal ministro
dell'Interno Luciana Lamorgese
all'indomani del sequestro di
un’ambulanza all'ospedale Loreto
Mare (ma a oggi si indaga per vio-
lenza privata e non per sequestro),
ma i cui tempi saranno relativa-
mente lunghi. Si parte a meta gen-
naio, tutte le 39 ambulanze pubbli-
che saranno dotate di quattro tele-
camere, gli operatori a bordo
avranno body cam e ci saranno i
geolocalizzatori. Ma per conclude-
re l'equipaggiamento ci vorra qual-
che mese. Periodo in cui il bolletti-
no di guerra che segnala le aggres-
sioni promette di aggravarsi. Basta
guardare a quanto successo tra ve-
nerdi e ieri. Giornata che comincia
al rione Sanita nel pomeriggio, do-
veun mezzo di soccorsodel 118 ave-
va appena caricato un paziente da
portare in ospedale. L’'ambulanza
pero resta bloccata in un vicolo per
almeno cinque minuti nonostante
la sirena accesa. All'improvviso il
raid. Quattro giovani accerchiano
ilmezzo, gridano minacciosi all’au-

tista in napoletano: «Spegni que-
sta sirena che c¢’'¢ un funerale, spe-
gni altrimenti ti picchiamo». Inuti-
le tentare di far capire che a bordo
¢'e un paziente, il branco risponde
«Non ce ne fotte proprio». L'auli-
sta per fortuna riesce ad allonta-
narsi lungo una via laterale e a evi-
tare il peggio. Nella notte tra vener-
di e ieri a venire aggredila € invece
una dottoressa in turno di notte
all’'ospedale pediatrico Santobo-
no. Aggressione che avviene in re-

parto e non, come ¢ finora accadu-
to, in pronto soccorso ove ¢ gia atti-
voil collegamento diretto di segna-
lazione di allarme con la centrale
operaliva della polizia. Alcuni pa-
renti di un bambino ricoverato (il
reparto ¢ sovraffollato a causa del
picco di influenza che sta arrivan-
do in questi giorni) se la prendono
con la dottoressa. Pretendono subi-
lo una sua visita, non vogliono
aspettare neanche un minuto. La
minacciano ¢ la strattonano. leri

Ancora due
ambulanze
nel mirino dei teppisti
al rione Sanita
e a Ponticelli

nel primo pomeriggio un atto di
sfregio del tutto inutile a Ponticel-
li. Una ambulanza della societa
Bourelly (che lavora con il 118) era
stata lasciata in sosta per interveni-
re in un appartamento per un pa-
ziente. Una volta finito I'intervento
gli operatori hanno trovato i vetri
dell'ambulanza rotti, mandati in
frantumi con un sasso. 112020 & co-
minciato con 'aggressione a una
dottoressa — presa a bottigliate
all'ospedale San Giovanni Bosco.
Poi un petardo lanciato sotto
un’ambulanza che ha provocato
problemi di udito al medico in ser-
vizio a causa della forte deflagra-
zione a pochi centimetri di distan-
za. Poi una seconda dottoressa ag-
gredita all’esterno del San Giovan-
ni Bosco da un paziente psichiatri-
co. Dopo essere stata strattonata e
afferrata per la giacca la vittima ¢
riuscita a reagire, divincolarsi e ri-
fugiarsi all'interno dell'ospedale
con l'aiuto di alcune persone che
avevano assistito all’aggressione.
Fino al sequestro dell’'ambulanza
al Loreto Mare per soccorrere un
ragazzo con una contusione al gi-
nocchio. Casi gravi che hanno por-
tato a numerose sollecitazioni per
un intervento della Prefettura pri-
ma di tutto da parte dei direttori sa-
nitari e del direttore generale della
As|Napoli 1 Ciro Verdoliva, che ave-
va parlato di vera e propria guerra,
poi da parte del governatore Vin-
cenzo De Luca. Qualche giorno fa
I"annunciodelle telecamere che an-
dranno montate sulle ambulanze.
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CORRIERE DEL MEZZOGIORNO

Minacciata di morte una pediatra
Nuova aggressione al Santobono

Medici nel mirino. Ambulanza vandalizzata a Ponticelli, addetti del 118 accerchiati alla Sanila

Napou [re episadl nel giro di
poche ore accendono di nuo-
vo 1 riflettord sul tema delle
violenze fisiche e verbali e
delle minacce nei confrontl
dei medici e piu in generale
del personale sanitarlo al-
l'opera negli ospedali od a
bordo delle ambulanze del
uf. Fenomeno non solo na-
poletano, Inverita.

Negli ospedali lombardi -
come riporta i Giorno, che da
conto delle statistiche fornite
dagli stessi nosocomi - nei
primi sei mesi dello scorso
anno sono state registrate ben
142 aggressiont, includendo
nella casistica spinte, botte,
schialfi, insulti e minacce ver-
bali. Nelle sole strutture sani-
tarie delia Citta Metropolitana
meneghina sono state 713.
Non per guesto, naturalmen-
te, ¢'¢ da rallegrarsi perché,
mal come inquesto caso, non
ci sk pud rassegnare al «mal
comune mezzo gaudios. ‘Ire
casi a Napoli e nell’hinterland
nelle ulthme ore, si diceva. I
primo, per fortuna, & costitui-
to solo da una violenza verba-
le, al Santobono. Nella notte
tra venerdi e sabato una pe-
diatra che svolgeva il proprio
turno di 12 ore in reparto ¢
stata insultata e minacciata di
morte dal parenti di un pa-
zZiente ricoverato. «Mi risulta
—racconta Vincenzo Tipo, che
dirige Il pronto soccorso al-
I'interno dellospedale pedia-
trico — che sia nata una di-
scussione perché i familiari
non avrebbero gradito larrivo
nellastanza di un altro degen-
te. Avrebbero sostenuto che si
venivaa creare una situazione
di sovraffollamento. La colle-
a ha cercato di farli ragiona-
re, ma quei signori sono arri-
vati a minacciarla di mortes.

ANAAD

SSRCINTIONE

ASSOMED

NERIGI DINIGENTI

Non ¢ entrato in funzione
Tormai famoso sistema di al-
larme shmile a quello in uso
nelle banche per le rapine in-
stallato a [ine dicembre. 11
pulsante, posizionato in un
punto pocovisibile del pronto
soccorso, che consente, in ca-
s0 di emergenze, di chiedere
aiuto direttamente alla sala
operativa della Questura, sen-
za dover telefonare al numero
di emergenza. «C¢ un preciso
protocollo —spiega 1ipo —che
disciplina l'utilizzo di questo
dispositivo. Va riservato al casi
dl aggressione fisica. Per for-
tuna dal 28 dicembre ad oggi
non € mai accaduto. Speria-
mo che l'occasione si presentl
il pia tardi possibiles. Nelle
prossime seltimane nel-
l'ospedale sar installato poi
un software che consentira,
qualora si schiacel il pulsante
di chiamata diretta con la
Questura, di rimandare in
tempo reale in via Medina le
tmmagini di quello che sta ac-
cadendo in quel momento al
Pronto SOCcorso.

1 secondo episodio verili-
catost a Napoli nelle ultime
ore ha coinvolto unambulan-
zadel u8 A bordo Ceraanche
Manuel Ruggeri, il medico
che ¢ tra | creatori della pagi-
na facebook "Nessuno ‘locchi
Ippocrate”, realizzata proprio
per denunciare simili vicen-
de. «Venerdl pomeriggio -
racconia — avevamo SOccorso
un ragazzo dello Sri Lankache
aveva subito la frattura di una
gamba. A sirene spiegate ci
stavamo dirigendo al Loreto

Mare. Abblamo Imboccato
una raversa molto tralficata
nel guartiere Sanita ¢ siamo
rimasti bloccati. Eravamolida
circa 5 minuti quando si sono
awvicinati 4 ragazzi a piedi - In
napoletano stretto ¢i hanno
intimato di spegnere la sirena
perché c'era un lunerale. Han-
no minacciato di aggredirci se
non avessimo abbedito. L'au-
tista ha spiegato che avevamo
un paziente a bordo, ma quel-
i hanno risposto che a loro
non importava nulla, sempre
indialetto. Abbiamo spentola

b
3

Tipo
Mirisulla
chela
discussione
Ska nata
perchéi
Familiari di
un paziente
non
gradivano
un altro
degente
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sirena e, per forfuna, siamo
riusciti a districarci ed allon-
tanarci per portare il ragazzo
inospedales. lerd mattina, in-
fine, & stata vandalizzata l'am-
bulanza della postazione
Ascalesi che si era diretta a
Ponticelli, in via Ludovico An-
tonio Astoni per una urgenza.
Quando 'equipageio € torna-
to dalla casa del paziente ver-
50 H mezzo ha trovato in fran-
tumi il cristallo sul lato pas-
seggeri. leri a Roma'Tonumasa
Maio, segretario nazionale
della Federazione italiana ime-
dici di famiglia, ha incontrato
il ministro Roberto Speranza
ed I vice Pierpaolo Sileri per
discutere dell'escalation di
violenza. Ha ribadito Fesigen-
za dl una rapida conclusione
dell'iter parlamentare per la
legaze che riconosce aglt ope-
ratorl sanitari lo status di
pubblico ulficiale.
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Piti soldi aimedici in «prima lineax
L’AsI Napoli 2: premi da 120 euro

[I dg D'Amore: «Da noi aggressioni in calo, grazie anche alla nuova accoglienza»

napoul | medicl, contro le continue
ageressionl, hanno chiesto la pre-
senza dell'Esercito. 1l direttore ge-
nerale della AsI Napaoli 1, Ciro Ver-
doliva (impegnato inqueste ore ad
organizzare la presentazione,
mercoledl prossimo, del nuovo si-
stema di videosorveglianza sulle
ambulanze dell'Ospedale del ma-
re) ha dichiarato addirittura di
sentirsi come in guerra.

Ora ¢ la Asl Napoli 2 Nord a
prendere | primi prowedimenti,
premiando i medici e gil operatord
in prima linea. Proprio come se si
trattasse di un fronte di fuoco. Per-
cepiranno Intormo ai 120 euro in
pit e dall'azienda si punta a chiu-
dere presto lo stesso accordo con
eli infermieri e gli operatori socio
assistenziall.

«Saranno pagati di piu — spiega
Antonlo YAmore, diretlore gene-
rale della Napoli 2 — i medicl im-
pegnatl [n complti particolarmen-
te difficili, che si distinguono per
maggiore produltivita e che favo-
rano nel reparti di prima linea: co-
me ad esempio in Pronto soccorso,
nel servizio di nf8 e negli altri re-
partl ad elevata crlticita, come |
servizi delle dipendenze ¢ di psi-
chiatria». E tutto contenuto nella
nuova deliberazione di revisione
della graduazione delle funzionl
adottata dall'Azlenda sanitaria che
comprende un ampio bacino della
cintura metrapolitana che va da
Ischia a Procida, Pozzuoll, Quarto,
Afragola, Glugliano, Sant’Antimo,
Frattamaggiore, Casalnuovo e arr-
va fino ad Acerra. «Un bacino di
compelenza — racconta YAmore
— ¢he negli annli scorsi registrava
{Ino ad oltre cento aggression! su-
bite dagll operatori e che ha chiu-
s0, Invece, il 2019 con 32 eplsodi, di
cul 16 denunciatis. E gli alirl 16
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perché non sono stati denunciatiz
«Perché probabllmente non sono
statl ritenuti rilevanti o forse si ¢
trattato di tentativi di aggressione.
Ma siamo diventati un modello na-
zionale grazie ai corsi df formazio-
ne e prevenzione con | quali siamo
riusciti a rimodulare Forganizza-
zlone dellaccoglienza, consenten-
do un approccio diverso a chi siri-
volge al servizi di emergenza. Lutte
le strutture di Pronto soccorso —
prosegue — sono state dotate di
telecamere a clrcuito chiuso, € sta-
la introdotta la figura dello psico-
logo [n Pronto soccorso, ¢ stata re-

Appello della Fimmg

| camici bianchi alle prese
con il picco di influenza:

in tiltil sistema delle ricette
elettroniche, cosi sirischia

allzzata una campagna di Informa-
zone circa il ruolo degli operatori
In sanitis.

11 contratto collettivo nazionale
prevede che una quola della retrl-
buzione accessoria possa essere
medulata tenendo conto del valo-
re strategico del ruolo svolto. In
base a questo principio P'Asl Napa-
1i 2 Nord ha scelto di premiare |
medici che lavorano in ambiti che
si caratterizzano per Ja complessi-
12 tecnica ed organizzativa e che
sono maggiormente bersaglio di
aggressiond. Sl tratta della prima
esperienza dl questo tipo in Cam-
pania. «Abbiamo realizzato un
percorso assteme ai sindacatl —
continua ’Amore — che ringra-
Zio per la collaborazione, per indl-
care | criterl premiantl. Ad oggi
abbiamo chiuso Iaccordo col sin-
dacati della dirigenza medico-ve-
terinaria, mentre stiamo discuten-
do criteri simili con 1 rappresen-

50~ FMERGENG
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tanti sindacali del lavoratort non
dirigenti. Grazie a questo nuovo
modello, non le nascondo — con-
clude — che potirebbe diventare
un presuppasto incentivante, per
favorire la partecipazione a bandi
di concorso relativi a specialita e
profili professionali linora ritenuti
poco attraltivi, dato 1'alto numero
di defezioni».

Intanto ecco esplodere una nuo-
va emergenza ed é quella segnala-
ta dalla Fimmg Napoli ai vertici
delle Asl: «Con gli studi pieni a
causa del picco influenzale — de-
nunciano Corrado Calamaro e Lui-
g Sparano — combattiamo con |
sistemi informatici per le ricette
elettroniche che [unzionano a sin-
ghiozzo. Una situazione insosteni-
bile, che rischia di degenerare In
un vero ¢ proprio collasso assi-
stenziales.

Emergenze
Resta sempre
difficiie

la situazione
nel pronto
SOCCOrso
diNapoh
eprovincia
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ROMA

Ginecologo indagato

in una clinica di Pompei

Era programmato il parto cesareo tra una settimana
ma il bimbo & deceduto prima. Domani I'autopsia

POMPEL C’¢ un medico inda-
gato per la morte del piccolo
Alessandro. Tl bimbo, prossimo
alla nascita, sarebbe stato il pri-
mogenito di una giovane coppia
di Torre Annunziata, ma non ¢
mai nato.

Martedi mattina, durante un trac-
ciato ecografico del nascituro, &
arrivata la drammatica scoperta,
La giovane mamma, Lnza, in
avanzilto stato di gravidanza, si
era presentata nell’ambulatorio
ginecologico insieme con il com-
pagno, Pasquale, per sottoporsi a
una visita di routine prenotata
presso la clinica Mana Rosania di
Pompet.

Mancava una sola setftimana al
parto cesaren programmato e, pri-
ma di Natale, tutto sembrava sot-
to controllo. Nonostante il cor-
done ombelicale desse qualche
piccola preoceupazione, il picco-
Io era in salute. Purtroppo. pero,
martedi mattina il feto era gia de-
ceduto.

Dopo la denuncia presentata al
commissariato di Pompei, 1 poli-
zioth guidati dalla dingente Ste-
fania Girasso hanno disposto il se-
questro della cartella clinica e del
feto, che domani mattina saré sot-

LN

»e

@ Pompel, lleto evento sl trasforma In tragedia

toposto ad autopsia.

Il pm, Sonia Nuzzo, della Pracu-
ra di Torre Annunziata ha aperto
un’inchiesta, iscrivendo per atto
dovuto il nome di un ginecologo
nel registro degli indagati. Una
prassi per far procedere le inda-
gini, con I'esame autoptico affi-
dato ad un collegio di tre periti
che esamineranno anche la do-
cumentazione medica.

("¢ da capire se il piccolo Ales-
sandro soffrisse di qualche pato-
logia, se la questione del cordo-
ne ombelicale sia stata sottova-

lutata oppure se si tratti di una tra-
gica fatalita.

La giovane coppia di Torre An-
nunziata, assistita dall’avvocato
Vincenzo Salomone, vogliono
conoscere la verita sulla morte
del loro piccolo mai nato e so-
spettano che 11 medico che ave-
va in cura Enza non abbia usato
tutte le premure del caso. Ma a
stabilire la verita sara solo la pe-
rizia ordinata dalla Procura
oplontma, con i primi nsultat che
saranno presentati agl inguiren-
ti tra 90 giomni.
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FRATTAMAGGIORE Pronto soccorso, 118 e reparti ad elevata criticita: prima esperienza per dirigenti medici dell'Asl Na 2 Nord

Lavori in “prima linea”? Piu soldi

FRATTAMAGGIORE. ASL
Napoli 2 Nord: lavorare in “prima
linca™ diventa criterio di asse-
gnazione di premi economici. L
la prima esperienza in Campania
ed ¢ concordata con 1 sindacati.
Nell” ASIL. Napoli 2 Nord saran-
no pagati di pitt i medici che la-
vorano di pit. fanno cose pit dif-
ficili, producono di pit ¢ sono nei
reparti di “prima hinea”™ come per
esempio: pronto soccorso, 118,
reparti ad elevata criticita.

E QUESTO IL RISULTATO
DELLA NUOVA deliberazione
di revisione della graduazione
delle funzioni, adottata questa set-
timana dall’ Azienda Sanitaria ¢
concordata con le organizzazio-
ni sindacali della dirigenza me-
dico-vetennaria. [ Contratto Col-
lettivo Nazionale della dingenza
medico-veterinaria, infatti, pre-
vede che una quota della retribu-
ZIONE acCessoria Possa essere mo-
dulata tenendo conto della strate-

gicitia del ruolo svolto. In base a
questo principio 'ASL Napoli 2
Nord ha scelto di premiare i me-
dici che lavorano in ambiti che si
caratlerizzano per la complessitd
tecnica ed orgamzzativa, la pro-
duttivita, la maggiore intensita di
cure ¢ che, lavorando in “prima
linea”, sono maggiormente og-
getto di aggressioni: si tratta del-
la prima csperienza di questo t-

po in Campania. Cosi Antonio
d’Amore, direttore generale del-
I"ASL. Napoli 2 Nord

«ILCONTRATTO COLLET-
TIVO NAZIONALE sia per i
dirigenti che per infermien ed
operatori socio-sanitari permette
di differenziare la retribuzione ac-
cessoria, in ragione dell’orienta-
mento strategico dell”’Azienda.

)li2 o‘ri\q
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Sappiamo bene che il pericolo di
aggressioni e lo stress correlato
ad alcuni lavori & particolarmen-
te clevato in reparti ad elevata cri-
ticitd, Per questa ragione abbia-
mo realizzalo un percorso insic-
me ai sindacati, che ringrazio per
la fattiva collaborazione, per in-
dicare tra i criteri premianti il la-
voratore in aree deputate al-
I'emergenza quali Pronto Soc-

corso ¢ 118. Ad oggi abbiamo
chiuso 1'accordo coi sindacati
della dirigenza Medico-Veterina-
ria mentre stiamo discutendo cri-
teri simili coi rappresentanti sin-
dacal dei lavoratori non dirigen-
1. Grazie a questo nuovo model-
lo, lavorare al 118 o al Pronto
Soccorso diventera un criterio
economicamente premiantes.

TALE INIZIATIVA SI AG-
GIUNGE ALLE nte aziom che
I"ASL Napoli 2 Nord ha messo
in campo per supportare gli ope-
ratori che sono in “prima linea™,
Negli ultimi tre anni, infati,
I' Azienda sanitaria Napoli 2 Nord
ha avviato un lavoro articolato
per ridurre le violenze sugli ope-
ratoni: tutte le strutture di Pronto
Soccorso sono state dotate di te-
lecamere a circuito chiuso, sono
stati realizzarti speciali corsi di
formazione, ¢ stata introdotta la
figura dello psicologo in Pronto
Soccorso, ¢ stata reahizzata una
campagna di informazione circa
il ruolo degli operatori in sanita.

ANMOEASSOMEU
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il Giornale di Napoli

Sanita senza pace, un operatore
aggredito al’Ospedale del Mare

Denuncia dell'associazione “Nessuno tocchi lppocrate”: i parenti del paziente si sono scagliati
contro il malcapitato che ha riportato una ferita al labbro. Sul posto anche le forze dell’ordine

NAPOLIL. Lnnesima aggressio-
ne in un ospedale napoletano.
Questa volta teatro dell’inquie-
tante episodio, denunciato dal-
I"associazione Nessuno tocchi
Ippocrate. ¢ stato I'Ospedale del
Mare. Secondo aleunt testimo-
ni, un paziente era arrivalo con
mezzi propri al nosocomio de-
nunciando una situazione da co-
dice rosso. Ma, dopo una prima
visita, non ¢ emerso nulla di par-
ticolure. Sottoposto a visila me-
dica, elettorcardiogramma, esa-
mi, Tc cranio, gli & stata dia-
enostica una periartrite scapolo
omerale. Uno dei familiari ha
aggredito un operatore socio-sa-
nitario con uno spintone ¢ un
colpo al viso. Sono state imme-
diatamente chiamate le forze
dell’ordine che hanno verbaliz-
zato quanto accaduto. | medici
del Pronto soccorso hanno dia-
gnosticato una ferita al labbro
per operatore parla di ferita al
labbro per 'ausiliario, ancora da
verificare la dinamica dell’ac-
caduto. «Siamo gia arrivati alla
decima agpressione ai danni del
personale sanitario dall’inizio
del 2020. Questa volta a fame le
spese ¢ stato un dipendente del-
I’Ospedale del Mare, insultato e
spintonato solo perché svolgeva
il suo lavoro. Ancora una volta
un energumeno pensa di poter
decidere come devono agire 1
medici e ghi infermieri det nostri
nosacomi, imponendo la sua vo-
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lonta con la forza. Questa volta
si & evitato il peggio, ¢ la poli-
zia, con il telefono dedicato, ¢
stata subito allertata. Giunta sul
posto ha proceduto a redigere
I"apposito verbale. Dieci ag-
gressioni in soli 12 giomi, que-
sto ¢ il terribile bilancio del
2020. Una continua dimostra-
zione dell’imbarbarimento che
ci circonda, numeri scloccanti ¢
da popoli sottosviluppati» de-
nuncia Francesco Emilio Bor-
relli, consigliere regionale dei
Verdi. «Ancora una volta chie-
digmo a gran voce, correndo il
rischio di diventare nolosi, una
sorveglianza h24 dei pronto soc-

corso e un presidio fisso di po-
lizia che garantisca la sicurezza
di pazienti ¢ lavoratori. Gli ospe-
dali stanno diventando zone di
nessuno dov’e complicato svol-
gere il proprio lavoro, anche se
si tratta di proteggere la salute
pubblica, un bene che ttti do-
vremmo difendere. Quante altre
volte dovremo nipetere che 1
drappelli fissi delle forze del-
I"ordine sono 1'unica strada?
Dobbiamo aspettare che avven-
ga una tragedia?». Gli ultimi tre
episodi in ordine di tempo, pri-
ma di quello dell’Ospedale del
Mare, si erano consumali tra ve-
nerdi e sabato. Al Santobono una
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pediatra, che stava syolgendo 1l
proprio turno di dodici ore in re-
parto, ¢ stata insultata e minac-
ciata di morte dai parenti di un
paziente. Per fortuna, non ci so-
no state conseguenze peggiori. 11
sceondo episodio nel pomeriggio
di venerdi. Una postazione 118
del Chiatamone ¢ stata allertata
per intervento al rione Sanita, nel
centro storico di Napoli. L'equi-
paggio, arrivato sul posto, ha -
levato i parametni vitali, stabiliz-
zato 1l paziente ¢ lo ha caricato in
ambulanza partendo alla volta del
Loreto Mare. Durante il percor-
s0, 1l mezzo ¢ entrato in una tra-
versa trallicata, con la sirena ac-
cesd, senza riuscire ad avanzare
per cinque minuti. Improvvisa-
mente, quatio ragazzi si sono av-
vicinati con fare minaccioso al fi-
nestrino del conducente ¢ gh han-
no intimato di spegnere la sirene
perché ¢’era un [unerale: «O la
spegni o ti picchio». Al tentativo
del conducente di spiegare che
dentro ¢’era una persona che do-
veva essere trasportata d’urgen-
<4 1n ospedale. la nsposta degh
interlocutori ¢ stata netta: «Non
ce ne fotten.Infine, un’ambulan-
za partita sabato mattina dalla po-
stazione Ascalesi per intervento
a Ponticelli a via Ludovico An-
tonio Astoni, ¢ stata danneggiata
da ignori: un vetro del finestrino
lato passeggero € stato lrovato in
frantumi.
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I—’c—xbb-ﬁca e con |'Universita
di Salerno- Centro interdi-

Campania fucina
di manager
per le aziende

NAPOLI. La Campania
come fucina dei manager
della sanita. Non si tratta di
uno spot, bensi della ten-
denza ormai consolidata di
direttori sanitari aziendali &
direttori di Unita organizza-
tiva complessa delle azien-
de e degli enti del Servizio
sanitario regionale a tenta-
re di entrare nella cerchia
dei 30 ai quali sara consen-
tito I'accesso al “Corso di
formazione manageriale in
materia di sanita pubblica e
di organizzazione e gestio-
ne sanitaria”. Un corso
destinato all’élite della
sanita, organizzato dalla
Regione Campania in
collaborazione con Formez
Pae
con
1'Uni-
versita
Federi-
co ll di
Napoli-
Diparti-
mento
di
Sanita

partimentale per la Ricerca
in Diritto, Economia e
Management della Pubbli-
ca amministrazione. Come
detto, a poter accedere
saranno solo 30 candidati
tra coloro che hanno priori-
tariamente l'incarico di
direttore sanitario azienda-
le e di direttore di Unita
organizzativa complessa,
La Regione Campania con
questa ulteriore iniziativa
continua il programma di
formazione manageriale
obbligatoria per i direttori
sanitari aziendali e per
direttori di Unita organizza-
tiva complessa, analoga-
mente a quanto fatto negli
anni scorsi da altre Regio-
ni. La domanda di parteci-
pazione, scaricabile sul sito
www.formez.it, dovra
essere inviata entro e non
oltre le 13 di domenica
all'indirizzo di posta elet-
tronica corsodirsan@for-
mez.it unitamente alla
copia di un documento
identita in corso di validita.

TUTTI | PRECEDENTI DALL’INIZIO DELL’ANNO

1° GENNAIO
Poco dopo la mezzanotte, nell'ospe-
dale San Giovanni Bosco, una dotto-
ressa internista viene aggredita
verbalmente e fisicamente con una
bottigliata in faccia

1° GENNAIO
Intervento a Barra, I'equipaggio Als
arriva sul posto, Nell'aprire lo spor-
tello del mezzo di soccorso ,il medico
viene investito da una deflagrazione
causata da un fuoco d'artificio getta-
to da ignoti

2 GENNAIO
Al San Giovanni Bosco una donna
medico viene aggredita da un pazien-
te psichiatrico

3 GENNAIO
All'ospedale Pellegrini un'attesa di 20
minuti scatena I'ira di un uomo che
prima distrugge una barella e poi la
porta d'ingresso del pronto soccorso

5 GENNAIO
A San Giorgio a Cremano i parenti di
un paziente in crisi ipertensiva all'ar-

rivo dell'ambulanza iniziano ad ag-
gredire verbalmente un medico

5 GENNAIO
Un gruppo di ragazzi entra nel pronto
soccorso del Loreto Mare e costringe
di forza I'equipaggio a salire in ambu-
lanza: indagini in corso per risalire ai
responsabili

7 GENNAIO
Un'infermiera di pronto soccorso del
Loreto Mare, aggredita dai familiari di
un paziente arrivato al nosocomio

con toracoalgia aspecifica. Dopo aver
awviato la procedura per gli esami
diagnostici e la terapia, il paziente e
la moglie perdono la pazienza e si
scagliano contro la professionista,
che viene strattonata e minacciata

7 GENNAIO
Ad Afragola un equipaggio del 118
della postazione di Casoria interviene
per un codice rosso. L'ambulanza
arriva dopo sei minuti dalla chiamata
e diventa bersaglio di un lancio di
oggetti da parte di abitanti inferociti

ANMUEASSOMED
BESRCINZIONE NEBIGI DIMIGENTH

Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli

Tel. 081/7649624 - fax 081/7640715 www.anaaocampania.it

Pag. 25



LE AGGRESSIONI Insulti a una pediatra al Santobono da parte dei parenti di un paziente. Ponticelli, in frantumi vetro di un veicolo

Pediatra e ambulanze sotto tiro

«Spegni la sirena o finisce male»: minacce all’autista del mezzo al rione Sanita

NAPOLIL Non ¢'é pace per la sa-
nita campana. Il fenomeno delle
aggressioni ¢ delle minacce al per-
sonale sanitario. a dispetto delle
annunciate misure di prevenzio-
ne annunciate dalle istituzioni, in
primis 'installazione di teleca-
mere sulle ambulanze, continua
senza sosta. L'associazione Nes-
suno toechi Ippocrate segnala al-
tri tre episodi con 1 quali s1 tocea
quota dieci dall’inizio dell’anno.
['episodio pii recente la scorsa
notte, quando una pediatra, che
stava svolgendo 1l proprio turmno
di dodici ore in reparto, ¢ slats in-
sultata e minacciata di morte dai
parenti di un paziente. Per fortu-
na, Non ¢i Sono state conseguen-
ze peggiori. 1l secondo episodio
nel pomeriggio di venerdi. Una
postazione 118 del Chiatamone ¢
stata allertata per infervento al rio-
ne Sanita, nel centro storico di Na-
poli. L'equipaggio, arrivato sul
posto, ha rilevato i1 parametri vi-
tali, stabilizzato il paziente ¢ lo ha
caricato in ambulanza partendo
alla volta del Loreto Mare. Du-
rante il percorso, il mezzo & en-
trato in una traversa trafficata, con
la sirena accesa, senza riuscire ad
gvanzare per cmque minuti. Im-
provvisamente, quatto ragazzi si
sono avvicinati con fare minac-
cioso al finesirino del conducen-
te e gli hanno intimato di spegne-
re la sirene perché c’era un fune-
rale: «O la spegni o ti picchio.
Al tentativo del malcapitato di
spiegare che dentro ¢’ert una per-
sona che doveva essere trasporta-
ta d'urgenza in ospedale, la ri-
sposta degli interlocutori ¢ stata
netta: «Non ce ne fotten. L'auti-
sta, a4 questo punto, ha cercato di
farsi largo nel tralfico per andare
via nel modo pit veloce possibi-
le. Solo per un caso, quindi, si ¢
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evitato il peggio. Infine, un’am-
bulanza partita ier1 mattina dalla
postazione Ascalesi per interven-
to a Ponticell a via Ludovico An-
tonio Astoni, ¢ stata danneggiata
da ignori: un vetro del finestrino
lato passeggero ¢ stato trovato in
frantumi. Altri tre episodi inguie-
tanti, quindi, a pochi giomi dal-
I'installazione, a bordo delle am-
bulanze, delle iclecamere. Mer-
coledi entrerd in funzione il pri-
mo mezzo di soccorso dotato di
quattro telecamere esterne ¢ bo-

dy-cam per il personale sanitario.
Dopo I'installazione della video-
sorveglianza a bordo del primo
mezzo di soccorso, con cadenza
di installazione pari a circa 48 ore
per ciascun veicolo di soccorso,
tutte le 39 autoambulanze ver-
ranno dotate di analogo sistema.
Inoltre verra attivato, in tempi bre-
vissimi, un collegamento Gps fis-
so di ciascun veicolo. A breve.,
presso I"Asl Napoli 1, prenderan-
no Servizio 1 nuovi contingenti di
autisti, nonché 567 infermieri e
30 medici assunti a seguito del-

@ — L'azienda ospedaliera pediatrica Santobono

Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli

Tel. 081/7649624 - fax 081/7640715 www.anaaocampania.it

I"espletamento delle relative pro-
cedure concorsuali, mentre entro
aprile saranno messe in circola-
zione quattro nuove ambulanze.
Per quanto riguarda i sistemi di
collegamento dei plessi ospeda-
lieri dell” Asl Napoli 1 Centro, in
particolare delle sale di pronto
SOCCOrSO, entro un mese e mezzo
si procedera al completamento del
cablaggio dei sistemi di video-
sorveghanza pia esistenty, al [ine
di predisporre il sistema atto alla
visione da remoto presso le sale
operative delle forze dell’ordine.
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RENEDUC ATTACE U

«Emergenza cardiologica
e rete laboratoristica,
ancora nessuna risposta»

NAPOLL. «La chiusura della stagione del
commissariamento in sanita non basta se
poi in Campania non si riesce a rispondere
alla domanda di salute con gli stessi stan-
dard di appropriatezza ed efficacia del resto
dell'ltalia=. A dirlo Flora Beneduce (nella
foto), consigliere regionale di Forza ltalia e
componente della Commissione Sanita della
Campania. L'esponente azzurra ha presenta-
to una interroga-
zione durante un
question time in
cui ha evidenzia-
to come «in
Campania non
siano garantite le
pari opportunita
di accesso alle
prestazioni del
Sistema sanitario
nazionale. Nes-
suna risposta e
ancora arrivata dalla giunta regionale rispet-
to a quanto richiesto il 25 luglio scorso dal
tavolo del ministero della Salute su Terra dei
fuochi, sulla rete di emergenza cardiologica,
sulla rete laboratoristica». Beneduce durante
la sua replica in aula ha spiegato che «anche
altre questioni restano inevase e sul tappeto,
come il tema della mobilita verso altre regio-
ni, la prevenzione ferma agli standard del
2014, I'assenza di attivita sui nuovi Lea. La
verita & che siamo la regione piu giovane
d'ltalia perché si muore prima, basti pensare
agli screening oncologici, fermi da anni a
percentuali davvero molto basse, Non serve
allora sbandierare I'uscita dal commissaria-
mento se poi la nostra sanita & di fatto al-
I'anno zero».
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NELL'ESECUTIVO ANCHE D’ACQUISTO, REGA E RUSSO
Ordine psicologi, Cozzuto presidente

NAPOLL E Armando Cozzuto il nuovo presidente dell’Ordine de-
gli Psicologi della Campania e subentra ad Antonella Bozzaotra, che
ha guidato I'Ordine dal 2014 al 2019. Su proposta del presidente, il
Consigho ha volato 1l nuovo Esecutivo che ¢ completato dal vice-
presidente Liliana D’ Acquisto, dal tesoriere Angelo Rega e dal se-
gretario Laura Russo. Armando Cozzuto, 43 anni, psicologo-psico-
terapeuta, libero professionista, & didatta presso una scuola di spe-
cializzazione in psicoterapia, consigliere di indirizzo generale Enpap
¢ membro del gruppo di lavoro che si occupa degli mvestimenti fi-
nanzian dell’ente. Liliana D Acquisto ¢ una psicologa-psicolerapeuta
che attualmente ricopre il ruolo di dirigente di sanita pubblica ed & re-
sponsabile del Centro giuridico aziendale per minori e famiglie del-
la Asl Nal Centro. Angelo Rega si occupa da diversi anni di stru-
menti tecnologici per "assessment ¢ la riabilitazione cognitiva, ¢ do-
cente a contratto di Psicologia dello sviluppo all’universita Federico
11. Laura Russo ¢ psicologa ¢ psicoterapeuta, libero professionista, a
27 anni ha fondato 1l Telefono Rosa di Napoli.
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IL CASO | Verdi chiedono la rescissione del contratto per la ditta, Verdoliva: «Inadempienze accertate saranno punite»

Pasti ospedalieri, controlli dell’Asl

NAPOLI «Dopo la nostra inter-
rogazione in merito al servizio
di refezione presso le sedi del-
I'Asl Napoli 1 e al Cardarelli sia-
mo stati letteralmente sommersi
di segnalazioni dei pazient. Co-
me ci ¢ stalo confermato, 'uli-
lizzo di materiale monouso, mal-
grado il contratto preveda che i
pasti devono essere serviti con
posate, piatti e bicchieri a basso
mmpatto ambientale, non sarebbe
I"unica inadempienza della ditta
mcaricata, la Serenissima Risto-
razione Spa. Sia la colazione che
il pranzo arriverebbero, come ci
hanno segnalato, in contenitori
di plastica ¢ ceste di polistirolo.
Una distribuzione di pasti inac-
cettabile che va contro gli obbli-
ghi contrattuali previsti dall*ap-
posita convenzione che preve-
deva anche le prenotazioni dei
pasti ¢ il servizio ai ricoverati ad
opera del personale della ditta
che aveva vinto la para d’appal-
ton. A dirlo Francesco Emilio
Borrelli. consigliere regionale dei
Verdi ¢ membro della Commis-
sione Sanita che ha solleyato la
grave vicenda durante il question
Time di venerdi. «Se non si ri-
spettano gli obblighi contrattua-
li, glt accordi decadono. Non ci
sono altre strade o altre soluzio-
ni. Chiediamo la rescissione im-
mediata del contratto, senza per-
dere altro tempo. La nostra sani-
ta va rispettata, 1'istituzione re-
gionale va rispettata. Non pos-
siamo essere complict dell au-
mento dei nifiuti quando ¢i sono
soluzioni green percornbili. Non
possiamo permettere che i nostri
pazienti vengano trattati in que-
sto modo». 1l tutto mentre 1"Asl
Napoli 1, in una nota, chiarisce
che «in merito alle notizie di
stampa che in questi giorni s1 s0-
no susseguite in relazione al ser-
vizio di ristorazione a ridotto im-
patto ambientale, si sta portando
avanti ogni doveroso controllo
utile ad accertare o ad escludere
I"esistenza di possibili anomalie.

Al fine di garantire la massima
correttezza delle informazioni ri-
portate dagli organi di informa-
zione ¢ bene porre alcune pre-
messe. 1l servizio di ristorazio-
ne a ridotto impatto ambientale ¢
attivo all’ Asl Napoli | Centro dal
primo dicembre scorso ¢ sono
state assegnate le funzioni di Re-
sponsabile unico del procedi-
mento nonché, per ciascuna
struttura destinataria del servi-
710, singoli direttori di esecuzio-
ne del contratto cosi da permet-
tere sin dal primo giomno un dif-
fuso ¢ capillare controllo. con un
numero di responsabili adegua-
ti all’articolata e complessa atti-

vitd di verifica del nispetto del
capitolato speciale d appalto in
termini di qualita e prestazioni
in generale». E ancora: «Proprio
la massima attenzione riservata
dalla direzione strategica ad un
Servizio lanto importante, nel-
I"ottica di garantire all’assisten-
za la qualita prevista dal con-
tratto, ha consentito di indivi-
duare alcune difformita in ter-

venire 1 rischi per la salute dei
consumatori, & definire le pro-
cedure di intervento nei casi di
non conformita ¢ a monitorare
I'efficacia del programma stes-
s0. «ll nostro obiettivo - spiega
Ciro Verdoliva - ¢ di fornire ai
pazienti un servizio di ristora-
zione di qualita e il rispetto dei
processi di produzione fino al
momento dell’utilizzo finale.
Abbiamo

mini prestazionali ¢
di qualita e, conse- L
guenzialmente, atti-

Il vertice della Napoli 1:

mMesso n
campo tutto

vare le relative ve- @ ; quanto e
rifiche e contesta- In atto H,J“e le verifiche possibile per
zioni procedendo previste dallalegge tutelare il
anche w1 sislematici  per [a qualita def servizio»  controllo

campionamenti da

parte del Diparti-

mento di Prevenzione (Servizio
di Igiene degli Alimenti ¢ della
Nutrizione) previsti dal Piano di
controllo regionale di ¢ibi colt
(campioni di primo piatto e di
contorno) per procedere agli esa-
mi di carattere microbiologico
da parte dell” Arpac al quale tali
campioni vengono inviali. Sono
quindi in atto tutt 1 controlli pre-
vistt dalla legge sia sotto il pro-
filo tecnico-amministrativo che
in termini di qualita, anche in
considerazione dei principi del-
I’ Hazard analysis critical control
points, volti a documentare
I"igienicita dei processi, a pre-

della quahta

e dei termini
contrattuali. A chi parla di ac-
cordi che decadono se non si ri-
spettano gh obblighi dico che do-
vrebbe sapere anche che 1 sono
norme i diritto amministrativo
¢ di diritto civile che devono es-
sere mispeltate per evitare di
esporre la pubblica amministra-
zione ad eventuali danni per
azioni temerarie, fermo restando
che ogni inadempimento che sa-
i accertalo sard contestato al-
I"appaltatore con le procedure
previste dal contratto e dalla nor-
mativa di settore fino, se neces-
sario, all’eventuale risoluzione
del rapporto negoziale.
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IL CASO |l sistema informatico funziona a intermittenza, disagi per i pazienti. La Fimmg: «Necessario intervenire»

Ricette, allarme del medici di base

Dt MicheLe PaoLemm

NAPOLL «Con ghi studi pieni a
causa del picco influenzale ci stia-
mo ritrovando a combattere con i
sistemi informatici per le ricette
clettromiche che [unzionano a sin-
ghiozzo. Una situazione insoste-
nibile, che rischia di degenerare
in un vero e proprio collasso as-
sistenziale». Dalla Fimmg Napo-
11, per voce dei vertici provincia-
li Corrado Calamaro ¢ Luagi Spa-
rano si leva un allarme molto
chiaro ¢, allo stesso tempo, un ap-
pello ai direttori generali di Asl e
aziende sanitarie affinché ciascu-
no [aceia la propria parte per evi-
ture il tracollo. Il problema ri-
guarda in modo particolare il si-
stema informatico grazie al qua-
le vengono gestite le prescrizioni
mediche informatizzate, che in
questi primi giorni dell’anno sta
manifestando seri problemi di
funzionalita,

«Un incubo per i medici di fami-
glia - proseguono dalla Fim-
mgNapoli - perché proprio que-
sto ¢ uno dei period caldi, a cau-
sa dell'influenza di stagione e di
tutte le complicanze che ad essa
si associano. Con decine e deci-
ne di visite al giorno, ¢i troviamo
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spesso a perdere un lempo infini-
1o su un nterliccia che [unziona
a singhiozzo». Tuft altro che in-
tenzionati ad «abbandonare» gli
assistiti, rimandandoli ad un se-
condo momento, i medici di fa-
miglia stanno ovviando al pro-
blema compilando le cosiddette
«ricette rosse». Cosa che garanti-
sce la continuita assistenziale ¢ la
copertura delle prestazioni nelle
strutture pubbliche ¢ accreditate.

Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli

Ma ¢ in questo passaggio che si
sta manifestando un ulieriore pro-
blema. «Decine e decine di pa-
zienti — concludono Calamaro e
Sparano — stanno tornando indie-
tro ricette alla mano, lamentando
di non essere riuscili @ prenotare
la prestazione necessaria. Da pia
parti si sentono dire che la ricetta
rossa non va bene, ma questo non
¢ vero. E solo che andrebbe tra-
scritta a mano ed evidentemente

Tel. 081/7649624 - fax 081/7640715 www.anaaocampania.it

questo ad aleuni “sportellisti™ non
¢ gradito. Tuttavia, negare ai cit-
tadini cio che spetta loro di dirit-
to non & accettabile».

Che la situazione vada presto ri-
presa ne ¢ convinto anche il pre-
sidente dell’Ordine det Medici di
Napoli Silvestro Scottiz «Quello
che sta accadendo - dice - va ol-
tre ogni possibile immaginazio-
ne. Ben oltre i limiti della decen-
za ¢ della coscienza. Spero che i
direttori generali delle Asl e del-
le aziende ospedaliere, e pit in ge-
nerale chiunque abbia la respon-
sabilita di gestire il sistema, si
adoperi immediatamente affinché
sia garantito ai cittadini I’accesso
alle cure e alle prestazioni ¢ per-
tanto che sia chiarito agli croga-
tort che le nicelte rosse sono pie-
namente valide e non che sono
shagliate 0 non piu valide come
viene usualmente detto con la
conseguenza che 1 medici venga-
no, colmo dei colmi. messi alla
berlina ¢ in cattiva luce nei con-
fronti dei pazienti. Non ¢ tollera-
bile che ancora una volta il medi-
co sia utilizzato come capro espia-
torio del sistema, non lo ¢ anche
alla luce del chma di grande dif-
fidenza ¢ di violenza che ormai
¢ sotto gli occhi di tutti™.
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’ANNUNCIO
Assunzioni,

De Luca: piano
da 7.600 posti

NAPOLIL. «La fuoriuscita
dal regime di
commissariamento della
Sanita campana porta altri
benefici per Ia collettivita:
shloccato il Piano per il
Personale che portera
all’assunzione di 7.600
profili, tra medici e
sanitarin. Cosi Vincenzo De
Luca, presidente della
Regione Campania. «Tra
una decina di giorni -
spiega - 700 infermieri,
medici, amministrativi
vanno a lavorare a tempo
indeterminato. E il primo
blocco del piano per il
personale che ci portera
7.600 nuove assunzioni in
Sanita. Per 10 anni siamo
stati commissariati e non
potevamo assumere». De
Luca ha parlato anche del
problema delle aggressioni:
«A Napoli abbiamo qualche
problema di troppo di
aggressioni alle ambulanze
e agli operatori sanitari,
che riguarda soprattutto il
centro storico. Ma mi
sembra che sia un
fenomeno che riguarda
tutto il Paese. Tl problema é
legato ad un senso di
impunita da parte di chi
compie questi atti, sono dei
delinquenti - ha affermato -
Le liste di attesa non
c'entrano nulla - ha
aggiunto - questa ¢
delinquenza che va
contrastata con le forze
dell’ordine. Rispondiamo
con i fatti, da gennaio
metteremo in strada la
prima ambulanza con la
videosorveglianza, con un
pulsante rosso per avvertire
delle aggressioni».
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LINIZIATIVA Dedicato agli studenti degli ultimi due anni delle superiori che puntano a diventare dottori

Medicina tra i banchi, specialisti in classe

NAPOLL Ideato ¢ promosso
dal direttore della Unita operu-
tiva clinica ¢ della Scuola di spe-
cializzazione in Dermatologia
dell’ Azienda ospedaliera Fede-
rico 11 di Napoli, Gabriella Fab-
brocini, per la sua valenza di-
dattica, portata innovativa ed cl-
ficacia comprovata dai dati di
follow-up, il progetto ha otte-
nuto risonanza nazionale ¢ otte-
nuto fin dalla prima edizione il
sostegno della Fondazione Pli-
zer da sempre particolarmente
attenta alle innovazioni nel-
I"ambito dei processi di forma-
zione e ricerca, coinvolgendo ol-
tre 650 studenti.

Per I"anno scolastico
2019/2020, attraverso un’appo-
sita convenzione tra la Federi-
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co 1l e I'UfTicio scolastico del-
la Campania, grazie alla colla-
borazione della Scuola di Me-
dicina e Chirurgia della Federi-
co 11 ¢ al contributo determi-
nante della Pfizer, Medicina tra
i banchi si svolge nell'ambito
dei Peto - i Percorsi per le Com-
petenze Trasversali ¢ I'Orienta-
mento istitnti dal Ministero del-
I"Universita, con un’offerta lor-
mativa strutturata in moduli di-
dattico/teorici per 4 nuclei te-
matici - Dermatologia, Endo-
crinologia. Medicina del Lavo-
ro ¢ Pediatria - oltre & moduli
pratici-laboratori che si svolgo-
no nei reparti della Azienda
Ospedaliera Universitaria Fe-
derico 11,

Tutti 1 dati del progetto, com-
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prese le performances ai test di
ammissione alla facolta di me-
dicina ¢ al primo anno di uni-
versitd degli studenti parteci-
panti, saranno illustrati nel cor-
so di un apposito incontro che
si terrd lunedi, alle 11, nell’aula
magna del liceo Gian Battista
Vico di Napoli. cui ¢ prevista la
partecipazione con la Prol. Fab-
brocini ¢ il dirigente scolastico
dell’istituto Clotilde Paisio, di
Luisa Franzese direttore gene-
rale dell'Ufficio Scolastico del-
la Campania ¢ det prof della I'e-
derico 1T Luig Califano presi-
dente della Scuola di Medicina
e Chirurgia, Gabriella Fabbro-
cini, Maria Triassi direttore del
Dipartimento di Sanita Pubbli-
ca anche m qualita di delegato
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di Gaetano Manfredi (recente-
mente nominato ministro del-
I"Universitd), Annamaria Colao
responsabile della Cattedra Une-
sco ¢ ordinario di Endocrinolo-
gia, Ivo lavicoli ordinario di
Medicina del Lavoro, Annama-
ria Staiano ordinario di Pedia-
tria.

«La lormula mnovativa del no-
stro progelto - spiega Fabbroci-
ni - consente agli studenti non
solo di conoscere approfondita-
mente piani di studio, struttura-
ztone dei corsi ¢ sbocchi pro-
fessional, ma anche di melttere
alla prova, sul campo, motiva-
zioni ¢ inclinazioni ¢ verificare
personalmente che quella di me-
dico ¢ davvero la figura profes-
stonale in cul si riconosconoy.
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MEDICINA L’allarme del presidente Sicpre, D’Andrea: necessario affidarsi a specialisti veri

Chirurghi estetici, troppi abusivi

NAPOLL Martina (il nome &, ov-
viamenle, di fantasia), 45 anm, di
Napoli, & stata operata di recente
di mastoplastica additiva da un
medico che le aveva garantito pro-
fessionalita ed esperienza. Maini-
sultati dell’intervento sono stali
tutt’altro che positivi: la donna ha
manifestato infatti una raccolta sie-
rosa ed ematica, oltre ad un estre-
mo gonfiore ¢ dolore a una mam-
mella. Come le ¢ stato riscontrato
dagli esperti che ora la seguono.

A lanciare I'allarme sui casi in au-
mento di finti specialisti che pro-
vocano seri danni alle pazienti é
Francesco D' Andrea, presidente
della Societd tahiana chirurgia
plastica, ricostruttiva ed estetica.
«Grazie al trattamento con
un’esclusiva tecnologia che tra
I"altro siamo i primi a utilizzare
in ltalia, che sfrutta un’energia
lermica ¢ sub-lermicy, abbiamo
evitato di sottoporre la paziente a
un intervento chirurgico corretti-
vo. Ma 1 casi di danmi provocati
da chi si qualifica come speciali-
sta nel settore, senza averne le
competenze, Sono in pauroso au-
mentox. «l'requenti sono le don-
ne che si sono sotloposte. ad
esempio, ad aumento delle lab-
bra con filler - spiega D’ Andrea
- con un risultato deformante le-
gato all'uso di un prodotto victa-
1o come il silicone liguido. anco-
ra proposto da medici senza scru-
poli e attenti solo all’aspetto com-
merciale, dimenticando che noi
non vendiamo prodotti ma ese-
guiamo prestazioni mediche a tut-
11 gh effetti». La sempre maggio-

re richiesta di trattament di me-
dicina e chirurgia estetica, con un

trend di crescita di oltre 1 10%
negli ultimi 5 anni, ha visto au-
mentare il numero di complican-
ZC ¢ INSUCCEss], «Un NUIMero ag-
gravato dalla crescita di presta-
zioni eseguite in manicra im-
provvisata ¢ da medici non spe-
cialisti», rimarca il presidente
Sicpre. Di conseguenza ¢ m au-
mento il numero di richieste di
interventi secondari per riparare i
danni provocati da mani inesper-
te. «Circa il 30% delle nostre at-
Livild rientra in quest’ambito, che
non sempre ¢ di facile soluzione.
La tipologia di queste compli-

canze ¢ varia ¢ pud essere legata
a trattamenti mini invasivi di me-
dicina estetica o rientrare nel-
I'ambito della chirungzia plastican.
Sempre pin frequenti, secondo
D’ Andrea, sono i danni da tratta-
menti «ritenuti semplici come i
filler, il botulino. le tecnologie
laser o da chirurgia esteticay.
«Per lar fronte a questa proble-
matica come specialisti Sicpre
siamo impegnati a fare corretta
informazione al cittadino ¢ for-
mazione ai medici con corsi di
aggiomamento ¢ master univer-
sitari»,
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Violenza sui sanitari. De Luca: "Il 15 gennaio in
strada la prima ambulanza con videosorveglianza”™

Per 1l governatore della Campania, il problema delle aggressiomi ai medici, che
non interessa solo la Campana, é legato ad “un senso di impunita da parte di chi
compie questi atti delinquenziali”. Atti che vanno contrastati con 1 Carabirueri, le
Jorze dell'Ordine e norme di legge nazionale.

! 10 GEN - “Non creiamoci alibi, le liste di attesa non c’entrano nulla, il disagio

| sociale non c’entra nulla, questa & delinquenza che va contrastata con le forze
. dell'ordine. Per quando ci riguarda stiamo facendo un lavoro di supplenza e

| rispondiamo con i fatti: dal 15 gennaio metteremo in strada la prima ambulanza
con la videosorveglianza, con un pulsante rosso per avvertire delle aggressioni.
. Abbiamo un sistema sofisticato per individuare i percorsi delle ambulanze”.

- |l presidente della Regione Campania, Vincenzo De Luca, interpellato dai

| giornalisti & intervenuto in merito all'escalation di aggressioni ai medici a Napoli, a

| margine della presentazione oggi in Senato del libro sul futuro del Servizio
sanitario nazionale del direttore della Programmazione sanitaria del ministero del

Salute, Andrea Urbani.

“A Napoli — ha aggiunto — abbiamo qualche problema di troppo di aggressioni alle ambulanze e agli operatori
sanitari, che riguarda soprattutto il centro storico, nel resto della Regione non abbiamo avuto questi fenomeni.
Ma mi sembra che sia un fenomeno che interessa tutto il Paese. |l problema & di ordine pubblico ed & legato a
un senso di impunita da parte di chi compie questi atti deliquenziali. Vanno contrastati con 1 Carabinieri, le
forze dell'Ordine e norme di legge nazionali”.
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Ricette elettroniche. Da Omceo e Fimmg Napoli
parte la denuncia: “Sistema a singhiozzo, situazione
insostenibile”

A rendere ancora piu critiche le conseguenze del malfunzionamento dei sistemm
mnformatici é l'iperafflusso di pazienti negh studi medici legato al picco
mnfluenzale. Scotti (Omceo): “Chi ha il compito di governare il sistema lo faccia, 1
medicit non possono diventare capri espiatort”. Per Calamaro e Sparano della
Fimung “una sttuazione insostenibile, che rischia di degenerare in un vero e
proprio collasso assistenziale™.

i 10 GEN - “Con gli studi pieni a causa del picco influenzale ci stiamo ritrovando

. a combattere con i sistemi informatici per le ricette elettroniche che funzionano a

. singhiozzo. Una situazione insostenibile, che rischia di degenerare in un vero e
proprio collasso assistenziale”. Dalla Fimmg Napoli, per voce deij vertici

. provinciali Corrado Calamaro e Luigi Sparano si leva un allarme molto chiaro g,
- allo stesso tempo, un appello ai direttori generali di ASL e aziende sanitarie

i affinché ciascuno faccia la propria parte per evitare il tracollo.

- Il problema, spiegano dal sindacato, riguarda in modo particolare il sistema

. informatico grazie al quale vengono gestite le prescrizioni mediche
informatizzate, che in questi primi giorni dell'anno sta manifestando seri problemi

di funzionalita. “Un incubo per i medici di famiglia — proseguono dalla Fimmg Napoli — perché proprio questo

€ uno dei periodi caldi, a causa dell'influenza di stagione e di tutte le complicanze che ad essa si associano.

Con decine e decine di visite al giorno, ci troviamo spesso a perdere un tempo infinito su un interfaccia che

funziona a singhiozzo”.

Per non “abbandonare” gli assistiti, imandandaoli ad
un secondo momento, | medici di famiglia stanno
ovviando al problema compilando le cosiddette “ricette
rosse”. Cosa che garantisce la continuita assistenziale e
la copertura delle prestazioni nelle strutture pubbliche e
accreditate. Ma & in questo passaggio che si sta
manifestando un ulteriore problema.

“Decine e decine di pazienti — concludono Calamaro
e Sparano — stanno tornando indietro ricette alla mano,
lamentando di non essere riusciti a prenotare la
prestazione necessaria. Da piu parti si sentono dire che la
ricetta rossa non va bene, ma questo non & vero. E' solo
che andrebbe trascritta a mano ed evidentemente questo
ad alcuni “sportellisti” non & gradito. Tuttavia, negare ai
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cittadini cid che spetta loro di diritto non & accettabile”.

Che la situazione vada presto ripresa ne & convinto anche il presidente dell'Ordine dei Medici di Napoli
Silvestro Scotti: “Quello che sta accadendo — dice — va oltre ogni possibile immaginazione. Ben oltre i limiti
della decenza e della coscienza. Spero che i direttori generali delle ASL e delle aziende ospedaliere, e pid in
generale chiungue abbia la responsabilita di gestire il sistema, =i adoperi immediatamente affinché sia
garantito ai cittadini I'accesso alle cure e alle prestazioni e pertanto che sia chiarito agli erogatori che le
ricette rosse sono pienamente valide e non che sono sbagliate o non pid valide come viene usualmente
detto con la conseguenza che | medici vengano, colmo dei colmi, messi alla berlina e in cattiva luce nei
confronti dei pazienti. MNon & tollerabile che ancora una volta il medico sia utilizzato come capro espiatorio
del sistema, non lo & anche alla luce del clima di grande diffidenza e di violenza che ormai & sotto gli occhi di
tutti”.
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Chirurgia vascolare. Al Policlinico Federico II di
Napoli intervento salvavita

Donna di 79 anm trattata con una protesi fatta su misura e “fenestrata”™. Per
curare un aneuritsma dell’aorta addonunale, molto vicino all’origine delle arterie
renali, e stata disegnata e fabbricata un’endoprotesi caratterizzata dalla
presenza di “buchi” lungo le pareti.

| 10 GEN - Rosa (nome di fantasia), napoletana, ha 79 anni ed & affetta da un

. aneurisma iuxta-renale. Si tratta di un aneurisma dell’aorta addominale molto

- vicino all'origine delle arterie renali e non ha i requisiti per un intervento
endovascolare, perché il posizionamento di una normale protesi potrebbe

. occludere le arterie renali senza escludere I'aneurisma, né per un intervento

| chirurgico tradizionale, che presenta una serie di controindicazioni, legate all'eta,
i alle condizioni cliniche generali e a pregressi interventi addominali.

' L’equipe guidata da Umberto Marcello Bracale, responsabile della Unita

. Operativa Semplice Dipartimentale di Chirurgia Vascolare dell’Azienda
Ospedaliera Universitaria Federico |l sceglie |a strada di una protesi custom-

made, fatta su misura e “fenestrata”, ossia caratterizzata dalla presenza di buchi lungo le pareti, attraverso i

quali il sangue pud fluire anche nelle arterie che hanno origine nel tratto di aorta viscerale interessato

dall’'aneurisma.

“La protesi si adatta perfettamente all’anatomia della paziente, disegnata e fabbricata con esirema
precisione sulla angio-TC preoperatoria, tenendo conto della sede, delle dimensioni e dei rapporti reciproci
delle arterie. Lungo le pareti degli opercoli, in corrispondenza dell'origine delle arterie renali, sono stati, inoltre,
inseriti due stent ricoperti per assicurare |la tenuta del sistema protesico e dell’arteria mesenterica superiore,
quella che irrora l'intestino. E la prima volta che questa innovativa procedura chirurgica viene realizzata al
Policlinico Federico II7, sottolinea il prof. Bracale.

L'intervento, durato circa tre ore, eseguito per via
percutanea, evitando cioé incisioni chirurgiche, &
perfettamente riuscito anche grazie alla collaborazione
deqgli specialisti coinvolti: 1 chirurghi vascolari Liborio
Ferrante e Anna Maria Giribono, il radiclogo
interventista Mario Quarantelli e 'anestesista Vincenzo
Aliperta tutti afferenti al Dipartimento di Chirurgia
generale e Chirurgie specialistiche, dei trapianti di rene,
nefrologia, cure intensive e del dolore, diretto dal Prof.
Giuseppe Servillo.

Dopo una degenza post-operatoria di due giorni la
paziente & stata dimessa ed & in ottime condizioni.

i “L'approccio multidisciplinare del lavoro di equipe &
I'attenzione all'innovazione costituiscono un punto di forza del Policlinico Federico Il, frutto di un'efficace
integrazione tra assistenza, didattica e ricerca. L'Azienda Ospedaliera Universitaria Federico |1, che con
grande orgoglio dirigo, contribuisce con eccellenti professionisti, le pil moderne tecnologie e la
personalizzazione dei percorsi di cura al processo di qualificazione dell’offerta assistenziale della Regione
Campania messo in moto dal Presidente De Luca”, sottolinea I'Avv. Anna lervolino, Diretiore Generale
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico 11
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Beneduce-Russo (F1): “"Rivedere scelte Utsir per
I’'Ospedale Colli, no alla diminuzione del posti letto™

“L’allarme lanciato dai Sindacati non va sottovalutato. Confidiaino nel confronto
Jra le Orgamizzaziomi Sindacali e la governance sanitaria dell’ospedale per
evitare momenti di tensione che non gioverebbero a nessuno. men che meno
all’utenza”. Lo affermano 1 Consigliert Regionali Beneduce e Russo (Forza Itaha)
in mertto alla riduzione dei posti letto all'UOC UTSIR

| 10 GEN - “L'allarme lanciato dai Sindacati per la riduzione dei posti letto allUQC

i Unita di Terapia Sub Intensiva Respiratoria (UTSIR) dell’Azienda ospedaliera dei
: Colli, nata peraltro con una vocazione molto precisa nel campo delle malattie

| respiratorie, non va sottovalutato. In un momento in cui i picchi influenzali

| registrano i valori pil alti, abbassare la guardia rispetto a patologie

! pneumologiche puo rivelarsi un rischio davvero molto grande per la salute dei

| cittadini”. Lo dicono i Consiglieri Regionali di Forza Italia Flora Beneduce ed

- Ermanno Russo, componenti della Commissione Sanita della Campania.

' “Se poi a questa contrazione dei posti letti si somma il trasferimento dell'intero

reparto in locali immediatamente adiacenti a Malattie Infettive e dei Trapianti, con
I'eventualita - per niente remota - che pazienti immunodepressi vengano a contatto con ammalati dalle
patologie infettive severe, allora la scelta della Direzione sanitaria appare davvero discutibile e da rivedere”,
proseguono gli esponenti azzurri.

“Confidiamo nel confronto fra le Organizzazioni Sindacali e la governance sanitaria dell’'ospedale per evitare
momenti di tensione che non gioverebbero a nessuno, men che meno all'utenza”, concludono Beneduce e
Russo.
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